AINC ACENTOS DEL AREA

Un informe confidencial, publicado por los oficiales del Area Interior Norte de California (AINC),
la cual es una area de Servicios Generales de Alcoholicos Andnimos. Los articulos que aparecen
en las ediciones Acentos representan las opiniones de sus autores. Solo las acciones de Comité
de Area o la Asamblea de Area representan la AINC como tal. De acuerdo con la Conciencia de
Grupo de la Asamblea de la AINC, no se publican apellidos ni direcciones de las personas
fisicas. Asi que rogamos respetar el espiritu de la Tradicion 11 al utilizar este informe.
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Reporte de la Coordinadora

Nuestra Asamblea Pre-Conferencia en Gazelle fue un gran evento, con alrededor de 200
personas que asistieron en persona o en linea. Tuvimos alrededor de 30 personas que
asistieron a su primera Asamblea — jBienvenidos a Servicios Generales! Y escuchamos a unos
115 grupos que compartian la conciencia de sus grupos sobre 40 temas diferentes de la
Agenda.

Los temas candentes para nuestra Area incluyeron: Literatura J — agregar los Doce Conceptos
a la publicacion de los Doce Pasos y las Doce Tradiciones; Literatura K — actualizacion de la
publicacidn de Viviendo Sobrio; y el Informe y la Carta Constitutiva B y Pdlizas y Admisiones E,
ambos abordando un proceso sobre coémo proteger o aprobar cambios en los Escritos de
nuestros Fundadores.

Nuestra Asamblea Post-Conferencia sera en Nevada City (D20) el 17 y 18 de Mayo. La
inscripcion esta disponible en linea en CNIA.org

1. Nuestro Delegado informara a nuestra Area sobre los asuntos y las decisiones tomadas
en la Conferencia de Servicios Generales (CSG) en Nueva York.

1. Discutiremos una mocion hecha en nuestra Asamblea de Invierno en Enero bajo el titulo
de Asuntos Pasados.

MOCION: El Grupo de Babe’s en Recuperacion de Alcohdlicos Anénimos, Galt California,
presenta una mocion para que el Area Interior del Norte de California - 07 envie una Lista de
Verificacion de los Doce Pasos propuesta a la Conferencia de Servicios Generales para su
consideracion como literatura aprobada por la conferencia o pieza de servicio (disponible para
revision en cnia.org).

1. Discutiremos nuestra Estructura/Programa de Orarios bajo Nuevos Negocios

Nuestro inventario de Area de la Asamblea de Otofio en el 2024 y las conversaciones
pasadas han indicado interés en revisar la posibilidad de reestructurar nuestro
Calendario de Asambleas. Actualmente tenemos tres asambleas de 2 dias y una
asamblea de 3 dias cada ano. Anteriormente hablamos de ofrecer montajes hibridos, jy
lo hemos hecho realidad! Ahora podemos discutir si queremos hacer cambios
adicionales en nuestra estructura de Asambleas.

1. ¢ Es necesario que nuestra Asamblea de Otofno sea una asamblea de 3 dias?

1. . Deseamos agregar una Asamblea en linea de un dia para hacer negocios entre
nuestra Asamblea Post-Conferencia en Mayo y nuestra Asamblea de Otofio en
Octubre/Noviembre?

1. . Queremos ser coherentes con las fechas de nuestra Asamblea de Otoifo, en
lugar de alternar entre Octubre o Noviembre de cada afino?

Estas son algunas ideas que se han sugerido, y también damos la bienvenida a otras
ideas.

Nuestra Asamblea Electoral sera el 14y 16 de Noviembre en Tracy (D37), y la inscripcion
estara disponible pronto. A medida que nos acercamos a nuestras Elecciones de Area en la
Asamblea de Otono, las descripciones y responsabilidades de los puestos de los oficiales de
area se publicaran en los Acentos de Area para su revision.

Gracias a todos por su amor y servicio dedicacion a Alcohdlicos Andnimos. iEs un honor y un
placer servir con todos ustedes! Por favor, pongase en contacto conmigo si tiene alguna
pregunta o inquietud para discutir.

Suya en servicio,

Holly J.

Coordinadora del AINC | Panel 74
chair@cnia.org




Agenda de la Post-Conferencia — 17 y 18 de Mayo del 2025
Ubicacion: Nevada City Elks Lodge 518 CA-49, Nevada City 95959

Se puede acceder a los materiales de la Asamblea en: https://linktr.ee/cnia07

Sabado, 17 de Mayo de 2025

10:00am - 12:00pm Registraciones
12:00pm - 12:45pm Bienvenidos a la Asamblea Post Conferencia

Lecturas, Presentaciones, Pase de Lista del Distrito, 7th Tradition
12:45pm - 12:55pm Resumen del fin de semana (Lela, Pasada Delegada Panel 62)
12:55pm - 1:25pm Viejos negocios Verificacion de los doce pasos)
1:25pm - 1:55pm Nuevo Negocio (Estructura de Asamblea del Area)
1:55pm - 2:45pm Panel: Trabajando Juntos, Aumentando la Confianza

1) AA como una Entidad Espiritual
2) Liderazgo en AA (Concepto 9)

3) 4 en punto Domingo por la tarde
4) Derecho de participacion

2:45pm - 3:00pm DESCANSO

3:00pm - 6:00pm Informe del Delegado de la 752 Conferencia de Servicios Generales
6:00pm - 7:00pm CENA

7:00pm - 7:15pm Presentacion: Preparandose para la Asamblea Electoral del Area
7:15pm - 8:15pm Panel: ; Qué sigue para usted en el servicio?

1) El servicio es el secreto

2) Dios no llama a los calificados

3) ¢ Doénde te sientes llamado?

4) Espiritu de Rotacion: Grupo del grupo presencial

8:15pm - 8:45pm Helado Sorpresa
Domingo, Mayo 18, 2025
9:00am Bienvenidos de vuelta
9:00am - 9:15am Método de Votacion de las Elecciones de Area
9:15am - 10:30am Informes: Coordinadores, Coordinadores Asignados, Oficiales de
Area
10:30am - 10:45am DESCANSO
10:45am - 11:20am ¢ Qué tienes en mente?
11:20am - 11:55am Canasta de preguntas
11:55am - 12:00pm Cierre de la Asamblea
I Preambulo del R.S.G.

i Nosotros somos los Representantes de Servicios Generales. Somos el eslabén en la cadena

* de comunicacion de nuestros grupos con la Conferencia de Servicios Generales y el mundo de A.A.
! Reconocemos que la Unica autoridad en A.A. Es un Dios amoroso que puede manifestarse en la )
I conciencia de nuestros grupos. Como fieles servidores, nuestro servicio es traer informacion a nuestros grupos en orden

i que ellos puedan alcanzar el estado de una conciencia bien informada. Transmitiéndola a la conciencia del grupo no- '
= sotros estamos ayudando a mantener la unidad y la fortaleza tan vitales para nuestra comunidad. Por lo tanto, per-

! mitamos tener la paciencia y tolerancia para escuchar mientras otros comparten, el valor de hablar cuando nosotros ten- I
I gamos algo que compartir y la sabiduria de hacer lo que esta correcto para nuestro grupo y para A.A. como un todo.


https://linktr.ee/cnia07
https://linktr.ee/cnia07
https://linktr.ee/cnia07

ANUNCIOS Y EVENTOS DEL CALENDARIO
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Reuniones mensuales de comités

| +iRegistrese ahora! Parala Post-Conferencia
el 17 y 18 de Mayo en Nevada City, CA

+Convencioén Internacional de A.A. 2025
en Vancouver jLas inscripciones estan
abiertas en aa.org! Del 3 al 6 de Julio

nueva ubicacion de 10 am. a2 p.m.

Ubicacion:2251 Florin Rd, Sacramento 95822,
Ste 93

Abierto mensualmente el 1er sabado de julio en
adelante. jJornada de puertas abiertas
proximamente!

25-27 de julio — 29° Aniversario de La Vifia
(Los Angeles)

¢ 14 de junio — Reapertura de los Archivos en su

+ Las reuniones de trabajo de SACYPAA se ce-
lebran el 2° Domingo de cada mes a las 13h.

Lugar: Calle J 2100

+ Reunién de Coordinadores de ULO —
Trasladado al 4° Martes de cadames de 7 a 8 p.m.

Proximos eventos: consulte nuestro
calendario de eventos de CNIA para obtener mas

informacién, cnia.org

¢ 7 de Junio — Ronda de Sutter-Buttes

¢ 14 de junio — Taller IP-CCP 11:30-2:30
Lugar: Centro Comunitario de Florin Square, 2251

Florin

oad, Sacramento en la Sala de Conferencias
"Obama" (evento hibrido)

| ¢ 5-7 de septiembre — Taller ULO (Ontario)

L. . e e e e e e e e e e .

¢ 14 de Septiembre — Dia de la Unidad D36
¢ 7 de Diciembre - FORO

CNIA CALENDAR

2025 2026
JAN 18 - 19 | Winter Assembly Sonora — D33 JAN 17 — 18 Winter Assembly Folsom D27
FEB 15 Area Committee Meeting Sacramento FEB 21 Area Committee Meeting Sacramento
MAR 7 -9 PRAASA Anchorage AK | FEB 27 & 28 PRAASA Hawaii
MARZO 1
MARCH 15 Area Committee Meeting Sacramento MAR 21 Area Committee Meeting Sacramento
APR 12 - 13 | Pre-Conference Assembly Gazelle - APR 18 - 19 Pre-Conference Assembly Yuba-City D19
D9/D11
APR 27 General Service Conference New York APR 26 - MAY | General Service Conference New York
MAY 3 2
MAY 17 - 18 | Post-Conference Assembly g%ada City MAY 16 - 17 Post-Conference Assembly Woodland- D17
JUNE 21 Area Committee Meeting Sacramento JUNE 20 Area Committee Meeting Sacramento
JULY 3-6 International Convention Vancouver JULY 18 Area Committee Meeting Sacramento
Canada
JULY 19 Area Committee Meeting Sacramento AUG 15 Area Committee Meeting Sacramento
AUG 16 Area Committee Meeting Sacramento SEPT 19 Area Committee Meeting Sacramento
SEP 20 Area Committee Meeting Sacramento OCT 16—18 Mini-PRAASA Chowchilla-D53
OCT 18 Area Committee Meeting Sacramento NOV 21 Area Committee Meeting Sacramento
Jl\-lé)v 14— Election Assembly Tracy D37 DEC 4 -6 Regional Forum San Diego
DEC 13 Area Planning Meeting Sacramento DEC 19 Area Planning Meeting Sacramento




Reporte Financiero

Resumen del Enero 1 al 30 de Abril de 2025

31-Mar-25 30-Apr-25 ﬁg?—]ngcl)g% % of budget
GANANCIA/INGRESOS
4010 Contribuciones de Grupos 17,885.62 24,592.04 $ 64,000.00 38%
4020 Séptima Tradicion $ 838.00 $1,135.00 $ 2,800.00 41%
4050 Contribuciones - Otros C 502.92 50292 $ 970.00 52%
4056 Por Individuo C $ 400.00 0%
Total 4000 Contribuciones $ 19,226.54 $ 26,229.96 $ 68,170.00 38%
. 5160 Ingresos de Asamblea™ 3,394.57 4,107.00 $ 5,900.00 70%
5490 Ingresos Varios Obtenidos $ - $ - $ -
5310 Ahorro de Intereses/Corto Plazo $ 212 $ 212 % -
Total 5000 Ingresos Rbtenidos $ 339669 $ 4,109.12 $ 5,900.00 70%
' GANANCIA/INGRESOS TOTALES $ 22,623.23 $ 30,339.08 $ 74,070.00 41%
GASTOS/GASTOS
7620 Delegado $ 1,798.43 $2,465.15 $ 3,857.88 64%
7640 Alt. Delegado” $ 1,039.41 $1,418.70 $ 2,856.66 50%
7660 Coordinador C» $812.54 $1,596.42 $ 2,827.90 45%
7680 Alt. Coordinador® $955.43 $1,286.22 $ 2,722.28 81%
7700 Secretaria $1,913.07 $2,196.49 $ 3,313.32 44%
7720 Tesorera C $ 242.02 $1,442.80 $ 3,143.32 46%
7740 Registradora® $1,335.82 $1,634.01 $ 2,116.66 77%
Total 7600-7700 Gastos de Oficiales $ 8,096.72 $ 12,039.79 $ 20,838.02 58%
7820 Coord. de Literatura $679.60 $1,179.60 $ 2,848.24 41%
7840 Coord. de Grapevine/La Vifia $2,212.35 $2,212.35 $ 2,904.86 76%
7860 Coord. Uniendo las Oirillas $1,094.09 $1,568.01 $ 3,407.46 46%
7900 Coord. de Archivos” $ 456.32 $ 456.32 $ 2,268.36 20%
7920 Alt. Coord. de Archivos”® $989.14 $1,537.85 $ 1,987.34 77%
7930 Gerente de Tecn./Equipo AV $1,720.55 $2,167.23 $ 2,720.78 80%
7940 Coord. de Traduccion Oral $ - $ - $ - 0%
7950 Coord. de Traduccién Escrita $ 333.86 $998.67 $ 3,793.86 26%
7960 Coord. de Tecn. Servicios C $573.90 $573.90 $ 3,233.76 18%
7980 Coord. de Accesibilidad $ - $359.14 $ 1,834.84 20%
Total 7800-7950 Gastos de Toto Coord. $ 8,059.81 $ 11,053.07 $ 24,999.50 44%
7970 Traducc. al Espafiol ACM $857.20 $857.20 $ 3,000.00 29%
7990 Interpret. ASL Ensambles $ - $ - $ 1,000.00 0%
7982&7984 Span. Traducc. Kilomet. $ 107.20 $ 107.20 $ 600.00 18%
Total 7970-90 Traduc. & Interpr. $ 964.40 $ 964.40 $ 4,600.00 21%
Total 8000 Asambleas & Huéspedes™ $ - $ 200.00 $ 800.00 25%
Total 8070 Talleres de Area 126.63 126.63 $ 1,100.00 12%
Total 8100 Acentos, GV/LV, Literatura $386.10 $602.10 $ 1,000.00 60%
Total 8200 Seguro de Resp., Alquilery Misc $ 5,242.16 $8,833.19 $ 13,420.00 183%
Total 8300 Sitio Web $1,065.02 $1,263.09 $ 500.00 1767%
Total Acces., Lingl. y Contrib. de Serv. $ - $ - $ 2,400.00 0%
Total 8500 Otros Varios. Gastos C 498.30 498.30 $ 2,050.00 24%
Subtotal 8540 Conferencia de Servicios G $ - $ - $ 3,600.00 0%
Total 8600 Impuestos y Tasas $ 347.52 $593.13 $ 865.00 69%
Total 9000 Tecnologia y Equipamiento $249.88 $319.88 $ 1,300.00 25%
Total 8000-9000 Otros Gastos $ 791561 $ 12,436.32 $ 31,635.00 39%
GASTOS/GASTOS TOTALES $ 25,036.54 $ 36,49358 $ 77,472.52 47%
INGRESOS/INGRESOS NETOS $ (2,413.31) $ (6,154.50)
CUENTAS BANCARIAS
Saldo de Cuenta Corriente $15,203.25 10,230.54
Saldo de la Cuenta de Reserva Prud. 15,002.50 15,002.50
Fondo de Res. Prepago (Hundiendo) 1,098.17 1,098.17
SaldoTotal de la Cuenta $ 31,303.92 $ 26,331.21



California Northern Interior Area
Post Conference Assembly

May 17 & 18, 2025
Area Interior Norte California
Asamblea post-conferencia
17 v 18 de mayo, 2025

Nevada City Elks Lodge
518 CA-49, Nevada City 95959

RECUPERACION

SAN72025 12 PM - Uamar al ordenar / Call to order
10 AM — Registration opens / Registraciones

5/18/2025 9 AM-12 PM

Registro en Linea
hasta el 10 de mayo

Online Registration
Dinner: BBQ Ribs/Chicken or Stuffed Portabella (Veg) due by May 10

Snack bar & refreshments [purchase at cost) cnia org

Almuerzo y refrigerios (compra articulos al costo)

THE DISTRICT WITH THE MOST PRE-REGISTRATIONS BY MAY 1st WINS A FAMOUS LISETTE PIE!
EL DISTRITO MAS PRE-REG AL 1 DE MAYO GANA UNA FAMOSA TARTA LISETTE!

send reg. form & payment to: / Enviar formulario y pago a:
Dist. 20 Attn: Post Conference Assembly - P.O. Box 12, Grass Valley, CA 95945

Make check payable to: District 20 - Haga los cheques a nombre de Distrito 20
Mail Pre-Reg due by May 3 f Correo Pre-Reg hasta el 3 de mayo

Mombre/Mame District/Distrito #

Nombre en la insignia (si es diferente) / Name on Badge (if different)

Bectronico Comrea/Email: Phone Telefono
Service Position: o GSR/AlL, = DCM/AR, = Officer, o Appointed, = Past Delegate, = Member

Puesto de Servicio: = RSG/AlL, o MCD/AK., = Funcionarios, = Designada/a
= Delegado/a Pasado/Pasada, o Miembro/a

Yiviendo “Boack to Basics” o masculing = femening
‘Back to Basics™ Home Stay o male = female
Registrotion/Registro

£18.00
Dinner/Cena: $20.00
Coffee/Café sin fondo: £5.00
Total:




Minutos de la Asamblea Pre-Conferencia del 2025 (No aprobados)

La Asamblea Pre-Conferencia del Area Interior del
Norte de California (CNIA) se llevé a cabo en
Gazelle del sabado 11 de abril al domingo 12 de abril
de 2025.

La reunion fue declarada abierta por la Coordinadora
del AINC, Holly J., al mediodia. Rita D15 ley6 el
Preambulo en Inglés, mientras que Martin D57 ley6 el
Preambulo GSR en Espariol. Lindsey D21 leyé las 12
Tradiciones, y Paul D40 leyé los 12 Conceptos. Es-
meralda D27 leyé Por qué Necesitamos una Confe-
rencia en Espariol. Ava D17 ley6 Por qué Necesita-
mos una Conferencia en Inglés.

La Coordinadora del Area, Holly J., Presentd: Oficia-
les de Area y Coordinadores Asignado.

Se presentaron los recién llegados.

Presentaciones de Delegados pasados: Bob Panel
36. Woody R. Panel 50. Paul C. P54, Vikki L. P66,
Tom A. P70

Lista de Distritos por la Coordinadora Alterna Emily L.
Resumen del fin de semana: Woody R. Panel 50.
La Séptima Tradicién recopilada.

Consideracion de Actas: Destino D22. Alt-DCM
presentd una mocién para aprobar, lo que Chris D34
secundo. El acta fue aprobada sin oposicion.

Informes de Asambleas:

Asamblea Pre-Conferencia: Lauralyn (D09 y 11):
158 miembros estuvieron presentes y 40 estuvieron
en linea.

Asamblea Post-Conferencia, Melissa S. (D20):
iSaludos desde el Distrito 20! La planificacién va muy
bien. Estamos trabajando en los detalles para asegu-
rarnos de que esta asamblea sea un éxito al darles la
bienvenida a todos ustedes a la ciudad de Nevada.
Tenemos 13 miembros que se han ofrecido como
voluntarios para la vivienda de "regreso a lo basico".
Se trata de una base por orden de llegada. Para
aquellos grupos mas pequeios que no tienen los
fondos para el viaje, esta es una excelente opcion
para ahorrar en costos de hotel. Ademas, es una
oportunidad maravillosa para conocer gente nueva en
el programa. Nuestras concesiones estan trabajando
arduamente con su menu y contratando voluntarios
para ayudar. Ademas, nos complace informar que
tendremos una opcion de pago electrénico!! Nuestros
miembros de habla hispana han dado un paso al
frente para traducir para nuestros comités. Solo un
recordatorio. El distrito con la mayor cantidad de
registraciones "en persona" ganara un famoso postre
Lisette para su mesa en la asamblea!! También
estamos comiendo galletas con salsa (asi como
frittata como opcidn vegetariana) para el desayuno
del Domingo, y es absolutamente delicioso. Estamos
inexplicablemente emocionados de ser anfitriones de
este evento y esperamos verlos a todos en nuestro
distrito el proximo mes!!! Dedicada al servicio.

Compartir con el Delegado los puntos de la
Agenda del 2025. La reunién se llevo a cabo el
Sabado y se reanudo el Domingo por la mafana
Resumen de los temas compartidos.

I. Agenda: A: Se acordoé unanimemente que la
sugerencia de "AA en Accién" parecia abarcar lo que
estamos tratando de hacer. Llega al alcohdlico.
Representa un AA dinamico

E: Por unanimidad. Si. Necesitamos educar mas a
aquellos que interactuan con las personas sin hogar y
la comunidad neuro divergente. Una forma es el
comité del CCP. Solicitar experiencias de la
comunidad para mostrar las ventajas positivas del
programa de AA para la recuperacion del
alcoholismo.

Il. Cooperacion con la comunidad profesional

E: Discutir las experiencias compartidas en la
educacioén de profesionales sobre como Alcohdlicos
Anénimos (A.A.) puede servir como un recurso para
las personas sin hogar y aquellas que son neuro
divergentes.

RESPUESTA: Considere la posibilidad de crear
folletos separados adaptados a las personas neuro
divergentes y a los alcohdlicos sin hogar. Al
desarrollar presentaciones de CPC, asegurese de
que la informacién sea relevante y pueda
proporcionarse a los oficiales de seguridad publica.
lll. Correcciones:

E: Por favor, considere la solicitud de actualizar el
Apéndice IV del libro "Alcohdlicos Anénimos" para
incluir premios y reconocimientos adicionales
recibidos por AA desde 1951 (PAI 65). Este punto ha
sido enviado de la agenda de Literatura como parte
del Plan de Distribucion Equitativa (EDW) 2025. La
conciencia del grupo esta de acuerdo en que esta
actualizacién es apropiada, ya que puede mejorar la
legitimidad de AA a los ojos de los profesionales en el
campo.

IV. Finanzas: R: Nos gustaria reafirmar la Accion
Consultiva de 1975 con respecto al impacto de la
inflacion en las contribuciones a la Fraternidad de AA.
Esta mocién fue aprobada por unanimidad,
enfatizando que todos los aspectos relacionados con
la Tradicién 7 son voluntarios. Un Delegado ha
solicitado que aproximadamente dos tercios de los
DCM y GSR de grupos que actualmente no estan
contribuyendo consideren contribuir a la Oficina de
Servicios Generales (GSO). Para respaldar esto, se
han proporcionado materiales comparativos
facilmente descargables que muestran los precios de
los productos basicos desde 2010 hasta 2025, junto
con sugerencias recomendadas para superar la
barrera del ddlar. Se reconoce que los recién llegados
y las personas que experimentan inseguridad
econdmica pueden no ser capaces de contribuir
mucho o en absoluto. Por lo tanto, este llamamiento
se dirige a aquellos que han




Minutos de la Asamblea Pre-Conferencia del 2025 (No aprobados)

sido miembros de la comunidad durante algun tiempo
y estan en condiciones de contribuir. Instamos a que
se restablezca la Accion Consultiva de 1975, en la
que se hace hincapié en los efectos de la inflacién en
el valor de las contribuciones y se subraya la
importancia de ajustar esas contribuciones en
consecuencia. Este ajuste es vital para apoyar los
servicios prestados por la Junta de Servicios
Generales. Esta peticidén surge de la Accion de Pleno
de la 742 Conferencia de Servicios Generales, y la
conciencia del grupo apoya esta iniciativa sin ninguna
opinion disidente. G. Por favor, considere la solicitud
de eliminar la frase "Un grupo también puede negarse
a escuchar

informes de un GSR en absoluto" de la pagina 10 del
Manual de Servicio de A.A. (PAI 72). Este punto se
retird del orden del dia del Informe y de la Carta como
parte del Plan de Distribucion Equitativa (EDW) 2025.
La conciencia del grupo GSR apoya este cambio
porque la declaracion socava el derecho a participar y
puede hacer que un GSR pierda interés de estar en
servicio.

V. Grapevine/La Vina:

B: La Fraternidad ha expresado interés y apoyo por
varios temas, incluyendo la gratitud, los desafios
enfrentados durante la mitad de la sobriedad, el viaje
de descubrir un poder superior, Alcohélicos Anénimos
(AA), las familias y los primeros dias de AA. También
estan ansiosos por participar en los servicios
generales, compartir historias sobre dias festivos
sobrios, explorar temas de rendicion y esperanza, y
discutir el viaje hacia la creencia. Estos temas
resuenan particularmente con los grupos compuestos
en su mayoria por miembros que son nuevos en la
sobriedad. Creemos que todos los asuntos
mencionados deben ser revisados y considerados
cuidadosamente, ya que los consideramos vitales
para nuestra recuperacion. Es importante conectarse
e interactuar tanto con los miembros nuevos como
con los antiguos.

VL. Literatura: J. Por favor, considere la solicitud de
incluir los Doce Conceptos para el Servicio Mundial y
ensayos relacionados en la edicion actual de "Doce
Pasos y Doce Tradiciones" (PAI 23). La conciencia
del grupo cree que esto seria una adicion beneficiosa,
ya que los Doce Conceptos rara vez se discuten en
las reuniones. La mayoria de los miembros
generalmente desconocen lo que implican los Doce
Conceptos a menos que estén activamente
involucrados en el servicio a un nivel superior y hayan
leido el Manual de Servicio. Este enfoque ayudara a
presentar y familiarizar a los miembros con los
conceptos antes de profundizar en el servicio general.
Puede animar a mas personas a leer los 12
Conceptos y mejorar su comprension de cémo
Alcohdlicos Andnimos (AA) opera como un todo y
contintia prosperando. Apoyo de grupos, incluyendo
los 12 Conceptos en el 12x12. Agregar los Conceptos
al 12x12 puede ayudar a las personas sin padrino a

comprender mejor el servicio. También podria
despertar el interés en el trabajo de servicio para
cualquiera que lea el 12x12.

CONTRAS: Dado el posible aumento del costo del
12x12, los conceptos ya estan cubiertos en el manual
de servicio. Algunos creen que la informacion sobre
los 12 Conceptos debe tratarse como un tema aparte.
Consideramos alentar a las personas a consultar el
manual de servicio para obtener esta informacién
para dar a conocer su contenido. Por otra parte, si los
Conceptos se iban a incluir en el 12x12, sugerimos
que solo se presentaran en un formato breve.

K: Viviendo Sobrio. Muchos grupos creen que
"Viviendo Sobrio" suele ser el segundo o tercer libro
que eligen. Tanto los miembros jévenes como los
mayores sienten que actualizar el libro para que sea
mas facil de relacionar con los miembros actuales y
los desafios que enfrentan en la sobriedad seria un
cambio positivo, siempre y cuando el mensaje central
de vivir sobrio permanezca intacto.

VII. Politica/Admisiones:

E: Cambiar la Literatura de los Fundadores requiere
una mayoria calificada de miembros con derecho a
voto. Este punto recibié apoyo unanime y se debatio
la conveniencia de afiadir notas de pie de pagina para
enmendar el texto. Creemos que la escritura de los
Fundadores debe permanecer intacta. Si alguna vez
se considera algun cambio, debe hacerse cuidados
amente. No apoyamos la idea de proteger la literatura
de nuestro Fundador de cambios rapidos o no desea-
dos. Sin embargo, creemos que seria beneficioso
contar con un proceso que garantice que todos los
cambios se examinen a fondo. La Comunidad cree
que no hay ningun inconveniente en requerir un voto
de mayoria calificada de tres cuartos (3/4) o mas para
las decisiones relacionadas con los cambios en la
Literatura del Fundador. La implementacion de esta
politica actuaria como una medida de proteccion,
asegurando que mas miembros de la comunidad
tengan voz para sugerir y encontrar soluciones antes
de que se realicen cualquier alteracion. También
debemos considerar si es posible modificar un |
enguaje especifico sin afectar a todo el volumen
antes de implementar cualquier edicién. Ademas, es
esencial proporcionar informacion y realizar talleres
para preparar a la comunidad para los cambios que
se avecinan. Si bien estos escritos pueden no ser
shakespearianos, son piezas histéricas de literatura
que juegan un papel crucial en los viajes
transformadores de innumerables personas dentro de
nuestra comunidad y mas alla.
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VIIl. Informacion publica:

B: Es hora de un cambio. Necesitamos Anuncios de
Servicio Publico (PSA, por sus siglas en inglés)
nuevos y relevantes que utilicen tecnologia moderna
para mantenerse actualizados. Los anuncios de
servicio publico se han convertido en una tradiciéon
valiosa que debemos continuar, ya que hacen que el
mensaje de Alcohdlicos Anénimos sea accesible para
aquellos que todavia estan bebiendo. Sin embargo, el
aumento del costo de produccion puede plantear un
desafio. Los miembros se preguntan si existen
alternativas al video que puedan ayudar a reducir
estos costos.

J: Estamos seguros de que el Comité de Informacion
Publica esta actuando en el mejor interés de
Alcohdlicos Anénimos (AA) en su conjunto. El
anonimato es crucial, y los esfuerzos del comité para
abordar este problema a través de encuestas y
comunicacion efectiva demuestran que AA esta
comprometido a mantener nuestra Undécima
Tradicion. Los miembros han sugerido que este
numero resalta la importancia del patrocinio, una
oportunidad para que un alcohdlico guie a otro en la
navegacion de este increible programa. Nuestro
objetivo es generar conciencia sobre la importancia
del anonimato a través de discusiones y talleres que
honren nuestro Segundo Legado y contintien
avanzando hacia el futuro.

IX. Informe y Cartat Constitutiva:

B: Considerar una solicitud para ampliar el
Articulo 3 en el estatuto de la Conferencia para
proteger los escritos de los Cofundadores. El
objetivo principal de este articulo esta arraigado en
nuestra identidad como grupo tradicional. Creemos
que establecer esto fortalecera nuestra carta y
ayudara a prevenir cambios no autorizados. Al
implementar esto, creemos que sera mas dificil
alterar la redaccion, lo que nos alentara a ser mas
reflexivos y cuidadosos para prevenir errores.

3: Considere una solicitud para eliminar la palabra
"mujer" del ensayo del Concepto IV. Varios grupos
abogan por reexaminar el término "mujer”, ya que
puede que ya no refleje suficientemente la
complejidad y diversidad de las identidades en la
sociedad contemporanea.

X. Tratamiento y accesibilidad:

C: Informe de progreso revisado sobre los Recursos
de Accesibilidad, folleto disponible en aa.org. Las
reuniones deben familiarizarse mas con el folleto de
accesibilidad. Todo el mundo quiere estar mas
familiarizado con el folleto, y deberia estar disponible
en todos los idiomas.

XI. Custodios:
G: La mayoria acordé actualizar la lista de premios
para incluir los galardones recientes, siempre y

cuando esta adicién no reste valor al cuerpo general
del trabajo o0 aumente el costo del Libro Grande. Las
principales preocupaciones planteadas fueron que las
actualizaciones no debian parecer excesivamente
autopromociénales y que la lista de premios debia
ocupar soélo una pequefia seccion del libro, evitando
la adicién de paginas innecesarias.

XIll. Convenciones Internacionales/Foros
Regionales: Todo incluido- Incluir todas las banderas
soberanas es importante para promover la unidad y
mostrar respeto por todos los afectados por el
alcoholismo. Las tribus soberanas son naciones
reconocidas, y reconocerlas se alinea con los
principios de Alcohdlicos Anénimos, que enfatizan la
unidad y la inclusion. Si mostrar todas las banderas
se vuelve un desafio, podriamos representar los
estados soberanos por region. Independientemente
del enfoque, es esencial que se incluyan de alguna
manera.

Los siguientes informes no fueron escuchados en
esta Asamblea y fueron presentados al Secretario
de Area como Informes Regulares.

Informes del Coordinadores Asignado:
Coordinador de Tecnologia, Sam P:

1.ElI Comité Técnico se esta preparando para la
Asamblea Hibrida previa a la Conferencia, con el
objetivo de brindar la mejor experiencia posible a
todos los asistentes. Consulte el informe del proximo
mes para conocer los resultados reales. 2. Damos la
bienvenida a Mary F. de Folsom, que se ha unido al
comité. A lo largo del ano, ira adquiriendo informacion
para determinar cual es su mejor papel para el
préximo panel. jAgradecemos su participacion! 3. El
equipo del sitio web del distrito ha realizado grupos
focales para finalizar las plantillas del sitio web.
Actualmente estan trabajando en una actualizacion
para la Asamblea Posterior a la Conferencia, con la
esperanza de lanzar nuevos sitios web en los distritos
antes de que termine el ano. Estamos buscando
voluntarios para ayudar a crear los materiales de
capacitacion necesarios para los distritos. 4. Nos
dedicamos a desarrollar plantillas de "Pasalo” para
todos los Oficiales de Area y Presidentes Designados
antes de la asamblea electoral. 5. También estamos
discutiendo la creacion de una politica de contenido
para los sitios web del Area. Actualmente, no hay
documentacién que describa quién decide qué
contenido se publica, lo que ha llevado a cierta
confusion. Sam, Tom, Claudio, Carrie, Michael y Mary
Uniendo las Orillas, Rachel A. (ULO):
Continuaremos celebrando la reunién mensual de
ULO en linea el tercer Martes de cada mes. Hay un
interés constante en formar comités. He creado
carpetas de Distrito que contienen informacion y
folletos, los cuales comenzaré a distribuir en la
Asamblea Pre-Conferencia. También los llevaré a la
Asamblea Post-Conferencia. Gracias por permitirme
ser de servicio.
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Ada R (DCM D24), Drew R (Presidente de Finanzas/
DCM D33), Simon C (DCM D55) y Jenn D (Ex
Delegada). Discutimos el proximo taller de
Tesorero/72 Tradicion programado para el 3 de Abril,
y confirmamos que el taller se llevara a cabo en linea
el 21 de abril. También revisamos el cronograma para
el Plan de Gastos 2026. Ademas, consideramos la
posibilidad de reemplazar la Reunion del Comité de
Area (ACM) de agosto con una Asamblea de Area
virtual "solo para negocios". Finalmente, cumplimos
con nuestras responsabilidades del comité revisando
el informe mensual de Ingresos/Gastos, asi como
examinando las cuentas bancarias y los estados de
cuenta de las tarjetas de crédito del Area.
Encontramos todo en orden. Gracias por permitirnos
servirle. Drew R.

Coordinador de Grapevine/La Vifia Steve D: Mi
nombre es Steve, y soy alcohdlico. Estoy agradecido
de servir como el presidente designado de
Grapevine/La Vina para el Area 07. Después de la
Asamblea de Invierno, hice un pedido de libros tanto
para Grapevine como para La Vifia para asegurar
una buena variedad para la Asamblea Pre-
Conferencia en Gazelle. Espero con ansias la
Post-Conferencia en Nevada City el 16 y 17 de Mayo.
Se me ha pedido que presente nuestra reunién
impresa en la redada de Sutter Buttes el 7 de junio y
en el Dia de Unidad del Distrito 33 el 13 de
Septiembre. Estoy disponible para su evento, siempre
y cuando no haya conflictos de programacion. Tuyo
en amor y servicio, Steve D.

Literatura, Beth S: jFelices 24 horas! Estoy todo
abastecido y espero con ansias asistir a mas Dias de
Unidad, ya que recientemente asisti a uno en el
Distrito 34. Actualmente, los proyectos en los que
estoy trabajando con la OSG incluyen la quinta
edicién del Libro Grande, asi como la cuarta edicion
para espanol. También estoy involucrado en la
actualizacién de cuatro folletos y en la creacion de
una animacioén de video para el folleto "Los Doce
Conceptos llustrados. Gracias por permitirme ser de
servicio. Beth

Traduccion escrita, Jorge D: Ha sido un mes muy
ajetreado para mi, ya que he estado traduciendo
informes y anuncios para los distintos comités de la
zona. Gracias por enviarme sus documentos por
adelantado; Esto me permitié completar las
traducciones a tiempo. Agradezco su servicio.

Informes de los oficiales:

Registradora, Debbie S: Durante el ultimo mes, he
ayudado a muchos de ustedes con sus necesidades
de inscripcion a nivel de Distrito, Grupo e Individuo.
Tuve el placer de conocer a varios de ustedes
mientras viajaba a varios Distritos junto con otros
Siervos de Confianza del Area. Presentamos
importantes puntos de la agenda del GSC durante los
talleres organizados por los grupos, y agradezco las
célidas bienvenidas, las amables palabras y la

deliciosa comida que nos proporcionaron. Ademas,
participé en el simulacro de conferencia organizado
por el Distrito 22 y espero con ansias la Asamblea
Pre-Conferencia en Gazelle.

Tesorero, Don H: Gracias a todos los miembros,
grupos Y distritos por su apoyo con contribuciones,
asi como a todos nuestros servidores de confianza, el
Comité de Finanzas (Drew, Ada, Simon, Jenn) y
nuestros funcionarios. La 72 Tradicién en la asamblea
— pendiente — gracias. Recuerde que hay muchas
formas de contribuir: 1) consultar a la direccién CNIA;
2) Zelle a treasurer@cnia.org; 3) en linea en el sitio
web de la CNIA; y 4) iDinero en efectivo o cheques
para mi en eventos! Los materiales en las mesas y en
el sitio web (ir a cnai.org, pestafa central CNIA Area
07, Tesorero/Comité de Finanzas) incluyen: « Los
sobres habituales de CNIA, GSB/O; Tarjetas y folle-
tos de la 72 tradicion; correo para distritos en un
gabinete de almacenamiento duro; y *« Nuevo... Plan
de Gastos 2025

Secretario de Actas, José U: jBuenos dias a todos!
iEspero que todos estéis bien! Mi nombre es José, y
soy el Secretario de Actas y Editor de Acentos para el
Panel 74 del Area Interior del Norte de California 07.
Quiero extender un sincero agradecimiento a Area 07
por la maravillosa oportunidad de asistir a PRAASA.
También me gustaria disculparme sinceramente por
el error que cometi el mes pasado. Accidentalmente
envié los acentos en un formato de editor en lugar de
un PDF. He corregido este error y he enviado la
version en PDF después de recibir un par de quejas.
Gracias por su comprension, y pido disculpas por
cualquier confusién que esto pueda haber causado.
Si necesita los minutos no aprobados, no dude en
enviarme un correo electrénico o hacérmelo saber.
Estoy aqui para ayudar. Sigamos trabajando juntos
para brindar este servicio esencial y mostrar nuestro
compromiso mutuo y con la comunidad que aprecia-
mos. Enviando mucho amor y gratitud, José U.
Coordinadora Alterna, Emily L: He estado
disfrutando de la experiencia de facilitar varias
escuelas del RSG recientemente y ayudar a los
distritos anfitriones a planificar las préximas
asambleas. jTodo va bien!

Informes de DCM:

D11, Angela T. DCM: Hemos estado tratando de
invitar a nuevos RSG a Servicios Generales. Hemos
estado reuniéndonos con diferentes reuniones
oscuras en el distrito con informacion sobre qué es un
RSG y por qué es importante tener uno. En nuestra
ultima reunién distrital contamos con la asistencia de
12 RSG'’s. Esto es el doble de lo que teniamos en
Enero. Actualmente estamos ocupados organizando
la Asamblea Pre-Conferencia en Gazelle. A
continuacion, revisaremos los estatutos del distrito, el
presupuesto y la planificacién del Dia de la Unidad.
También planea tener una escuela del RSG. Soy un
nuevo MCD y todo es una nueva experiencia.
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D17, Marjie E. DCM: El Distrito 17 celebrd su reunion
de negocios el 10 de Marzo del 2025. La mayor parte
de la reunién fue dirigida por el Delegado Matthew,
quien presenté algunos de los puntos del orden del
dia del GSC y explicé la terminologia, los procesos y
cdmo se toman las decisiones. Su informacién fue
detallada y muy util para aquellos que no habian
participado anteriormente con Servicios Generales a
nivel de Conferencia. jGracias Matthew por tomarse
el tiempo para compartir con nosotros su experiencia,
fortaleza y esperanza sobre la agenda de la
conferencia! Para los otros asuntos regulares,
nuestro Tesorero informé que nuestro capital de
trabajo era de $ 1388.07 con una reserva de
prudencia de $ 2000. Todavia estamos trabajando en
el sitio web tratando de reducir el costo anual,
teniendo seis nombres de dominio. La discusion
continuara con nuestra reunion de Abril. Presentado
con Amor y Servicio.

D20, Eric K. DCM: Eric distrito alcohdlico 20 DCM.
Veré a todos el sabado en la pre-conferencia con
tantos GSR como pueda entrenar para que vengan a
la conferencia. Con amor y servicio, Eric.

D21, Christina A. DCM: D21 se reunio el 25 de
Febrero con 18 IP y 8 OL. Roseville martes por la
noche. La representante del grupo, Sarah V,
compartié la historia verbal y escrita de su grupo,
fundada el 3 de Octubre de 1945 por el miembro
Floyd B. El cuarto Grupo de AA en Norte de
California, RTNG celebra su 80 aniversario en 2025 a
315 Lincoln St. en Old Roseville con 1-4 reuniones
por dia. Negocio D21 mociones incluidas (ambas
aprobadas) para aumentar el gasto de MCD PRAASA
asistencia a $ 1000 y aumentar el gasto para que el
Webmaster asista la conferencia de la NAATW en
Ohio a 800 dolares. Los asistentes discutieron sus
avances en generar conciencias grupales sobre los
Temas de la Agenda y consejos compartidos. Los
asistentes votaron para aceptar la invitacion de
Auburn Comunidad para formar parte del personal de
un Mesa de Servicios Generales en su Dia de la
Unidad anual el 29 de Marzo. 3 voluntarios tendran
sus inscripciones/almuerzos pagados (2 donados y
uno de fondos del distrito) y el presidente de PICPC,
Tony A, sera el lider. Los asistentes fueron:

que pidan a sus Grupos su opinion sobre la Lista de
Verificacion de los 12 Pasos que estara en el orden
del dia de la Asamblea posterior a la Conferencia
para aprobaciéon como presentacion de puntos del
orden del dia de la Conferencia de Servicios
Generales para 2026.

D22, Lorraine M. MCD: Celebramos nuestra reuniéon
de distrito el Miércoles 9 de Abril, a la que asistieron
13 miembros, 8 de ellos eran GSR. Nuestro
Registrador ha estado haciendo un gran trabajo en la
"limpieza" de nuestras listas de reuniones y
contactos. Nuestros presidentes de IP/CCP y ULO
tienen presencia en nuestro sitio web y estan
recibiendo mas interés, es emocionante ver como es-

tos comités se vuelven mas activos. Tenemos 8
miembros que van a Gazelle y aquellos que no
puedan asistir planean hacerlo en linea.

D23, Chris K. MCD: La reunién de negocios del
Distrito 23 fue el 7 de Abril de 2025. Nuestras
reuniones de negocios se llevan a cabo actualmente
el segundo Martes de cada mes a las 630 pm en
zoom. Estamos a punto de completar nuestro
presupuesto de gastos y estatutos.

D29, Raechyl M. MCD: Gracias a Emily, quien vino a
nuestro distrito en Marzo para dar una escuela RSG.
Nuestro comité de finanzas también se reunio en
Marzo y seguimos en camino de reponer nuestra
reserva prudente y mejorar nuestra posicion
financiera. Nuestro distrito espera con ansias la
apertura de la nueva ubicacion de los Archivos y esta
considerando organizar un viaje de distrito y
companerismo para visitarlos. No tenemos nada mas
que informar en este momento. Gracias por
permitirme ser de servicio.

D34, Leslie MCD: Hola desde el Distrito 34, jLo
estamos haciendo muy bien! Nuestros GSR estan
trabajando arduamente para concienciar a todos sus
grupos y comunidades. Hacer muchas preguntas y
aprender. Nuestras directrices estan a la espera de
una mocién, esperemos que el mes que viene, y todo
el mundo esta deseando que llegue la Pre-
Conferencia de Gazelle. ULO esta en llamas, la
Coordinadora tiene varias personas que quieren estar
en el comité y esta asistiendo a la reunion mensual
con Rachel y esta super emocionada. Tenemos un
par de nuevos RSG’s de grupos oscuros:) El Dia de
la Unidad de Turlock acaba de suceder y siempre es
un buen momento. El fin de semana de la libertad
esta en camino para el gran campamento en Junio, y
CVI se esta preparando para el dia de diversion
familiar el 19 de Abril. Con todo, no podia pedir nada
mas. Nos vemos en Gazelle, Amor y Servicio Leslie B
D36, Robert G. MCD: El Distrito 36 tiene una buena
participacién en nuestras reuniones distritales.
Tenemos bastantes de nuestros miembros que se
dirigen a Gazelle para la asamblea Pre-Conferencia.
Es bueno ver que mas personas estan
entusiasmadas con servicios Generales. Estamos
bien financieramente en este momento. Hemos
comenzado a hablar de nuestro Dia de la Unidad
anual. Seguimos tendiendo la mano a grupos no
representados.

D40, Carrie J. MCD: Discuti6 la importancia de asistir
a la Pre-Conferencia. Desafortunadamente, la
Mayoria de los RSG’s no tuvieron mucho interés/
participacion. Pudimos agregar las reuniones de
Yosemite al horario del Intergrupo de Fresno (habia
habido un problema con agregarlas). Hay un nuevo
grupo al que nos pondremos en contacto. A nuestro
Distrito le gustaria tener un sitio web respaldado por
el Area. Todos estuvimos de acuerdo en que nos
gustaria una Asamblea virtual de un dia entre la Post
Conferencia y la Asamblea de otofo.
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D41, John B. DCM: El Distrito 41 actualmente solo
tiene un RSG (para la Comunidad de Fresno), y ese
RSG ha acordado servir como el nuevo tesorero del
distrito. Estamos en el proceso de conseguirle el
acceso adecuado a la cuenta bancaria y al apartado
de correos. Las Unicas comunidades a las que se les
presento informacion sobre los puntos del orden del
dia de la conferencia general se negaron a analizar
los temas o a formar una conciencia grupal al
respecto. Como MCD, he intentado asistir a la
reunion de negocios de la Coomunidad de Kerman,
pero no se llevo a cabo ninguna reunion a la hora y
lugar designados. Otro grupo que figuraba como sede
de reuniones de negocios ahora ha cerrado. Todavia
no he visitado al D41 mas que tiene una reunion de
negocios, lo que espero hacer a principios de Mayo.
Visité la reunién de negocios de la Comunidad de
Jovenes del Condado de Fresno (FCYPAA, por sus
siglas en inglés), y los miembros de su junta
expresaron interés en asignar un enlace al distrito.
Estoy asistiendo a las reuniones de negocios de la
Asociacién Intergrupal del Area Metropolitana de
Fresno y estoy recibiendo apoyo de la Oficina Central
para recopilar datos precisos sobre los grupos y D41.
Es posible que pronto podamos celebrar reuniones
distritales en un espacio de reuniones de la Oficina
Central que esté equipado para manejar reuniones
hibridas.

D42, Bill L. MCD: Reunion de Distrito celebrada el
lunes 04/07. Discutido Agenda y asistencia a la
Pre-Conferencia. Los RSG’s del Distrito #43 y el Rep.
de FCYPAA se unieron a los RSG’s y oficiales D42.
Las finanzas, la asistencia y el entusiasmo mejoran
constantemente.

D47, Michael C. MCD: Asistiré a la Asamblea
Pre-Conferencia por zoom. No hay otras actualizacio-
nes en este momento.

D54 Ismael M. DCM: El Distrito #54 tiene 17 grupos
12 grupos tienen un RSG 5 grupos no tienen un RSG
no tenemos un secretario permanente El primer
Jueves del mes es para informar sobre los RSGS de
sus grupos El tercer jueves estudio de concepto
Horario del Distrito #54 7 pm a 9 pm Felices 24 horas
a todos.

La Asamblea se clausuré al mediodia.
Con amor y servicio,

Jose U.

Secretario de Actas/Publicador de Acentos
CNIA — Area 07- Panel 74
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Informacion de Contactos

AINC SERVIDORES DE CONFIANZA

Delegado ............c....... delegate@cnia.org

Alt-Delegado ............ alt-delegate@cnia.org

Declaracion De Responsabilidad Coordinadora..................... chair@cnia.org

Yo soy responsable....Cuando cualquiera, Coordinadora Alt............. alt-chair@cnia.org

dondequiera extiende su mano pidiendo ayuda, Tesorero...................... treasurer@cnia.org

yo quiero que la mano de A.A. este siempre alli.  gecretario................... secretary@cnia.org
Y por esto: Yo soy responsable. . . .

Registrardora................. registrar@cnia.org

Cord.Archivos................ archives@cnia.org

Alt-Archivos .............. alt-archives@cnia.org

COlifomiO NOﬁhem Uniendo las Orilllas................ btg@cnia.org
|n1'e[i0|' Areo 07 Grapevine/LV....... grapevine-lavina@cnia.org

Literatura.......... ........... literature@cnia.org

Areo |m-erior Norte Traducciones......writtentranslation@cnia.org
, , Technologia ............cc...oc. tech@cnia.org

de C0||fom|0 07 A/ Technico ................... avtech@cnia.org
Sitio.Web................... webmaster@cnia.org
Finanzas........................ finance@cnia.org

Accesibilidadeas....accessibilities@cnia.org

Sacramento

Pac.Reg..Custodio.prtrustee@centurylink.net
AINC SitioWeb.........c.ooooiiiin. cnia.org

\Juntas de Comite de Area
3er Sabado de cada Mes

(Amenos que alla una Asamblea del Area)
Horario: 10:00am a’ 4:00pm
Ubicacion : Trinity Presbyterian Church

1500 Park Blvd. West Sacramento

Direccion del Correo de AINC

P.O. Box 161712
Sacramento, CA 95816-1712
Mandar Correo electronico al Secretario/
Coordinador de Acentos para ser incluido a la dis-
tribucion de Acentos.
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