
 

  

Volumen 51 Edicion 11 NOVIEMBRE 2025 

Un informe confidencial, publicado por los oficiales del Área Interior Norte de California (AINC),  
la cual es una área de Servicios Generales de Alcoholicos Anónimos. Los articulos que aparecen 
en las ediciones Acentos representan las opiniones de sus autores. Solo las acciones de Comité 
de Área o la Asamblea de Área representan la AINC como tal. De acuerdo con la Conciencia de 
Grupo de la Asamblea de la AINC, no se publican apellidos ni direcciones de las personas 
físicas. Así que rogamos respetar el espíritu de la Tradición 11 al utilizar este informe.  

AINC ACENTOS DEL ÁREA 

Informe de la Coordinadora 1 | Agenda de la Asamblea de Elecciones 2 / Anuncios y 
Calendario 3 / Reporte Financiero 4 / Volante de la Asamblea de Invierno 5 -6 | Minutos de 
Asamblea Post-Conferencia 7-12 / Informacion de Contactos 12 

Reporte de la Coordinadora 
Nuestra Asamblea final del Panel 74 será en el Distrito 37 (Tracy) del 14 al 16 de Noviembre. 

Elegiremos a nuestros Oficiales de Área para el Panel 76 (2026-2027), presentaremos nuestro Plan de 

Gastos Propuesto para el 2026 y elegiremos al candidato de nuestra área para Custodio Regional del 

Pacífico (consulte el Manual de Servicio de AA, p. 52). Los currículums de servicio para las 

elecciones deben enviarse a la Coordinadora del Área antes del Sábado 15/11 a las 12:00 p.m.   

Muchos de ustedes pueden ser nuevos en servicios generales, y les damos la bienvenida, ya que otros 

están rotando de puestos que acaban de dominar para asumir nuevas responsabilidades de servicio, 

honrando nuestro espíritu de rotación. Gracias a todos los que han servido y continúan sirviendo, 

mientras concluimos este panel con una de nuestras tareas más importantes: elegir a nuestro 

Delegado de Área para representar la conciencia del Área Interior del Norte de California en la 

Conferencia de Servicios Generales (SM, p. 19).   

El Área 7 ha tenido un panel productivo en los últimos 2 años (2024-25). Desde Huron hasta Gazelle 

(435 millas de un extremo al otro), nos hemos reunido en 7 (pronto serán 8) asambleas para tomar 

decisiones informadas para nuestra Área. Gracias, distritos 53, 34/36, 41/42, 30, 33, 9/11, 20 y ahora 

37, por su dedicado servicio para organizar nuestras Asambleas del Panel 74. Esperamos que todos 

los distritos consideren presentar una oferta en nuestra Reunión de Planificación del Área el 20 de 

Diciembre para organizar una asamblea en el 2027.  

Gran parte del trabajo que comenzamos al comienzo del panel en 2024 se produjo en Enero del 2025 

cuando celebramos nuestra primera asamblea totalmente híbrida, aprobamos un nuevo puesto de 

coordinador asignado para accesibilidades y reubicamos nuestros Archivos de Área.  

• Otros asuntos y discusiones incluyeron nuestro Inventario de Área (Otoño del 2024); nominar a 

un candidato para Custodio General de EE. UU.; una elección especial a mitad del panel para 

ocupar nuestro puesto de Registrador (Enero del 2025); considerar una carta de apoyo para un 

PAI a la SGC; codificar nuestro cronograma de revisión del plan de gastos; y devolver nuestros 

JCA a la Comunidad de East Yolo en el2026.  

• Hubo muchos informes, encuestas, comités ad hoc, discusiones, mociones y votaciones en 

todo el panel. Hemos discutido los distritos en línea, los límites de nuestra área, nuestra 

estructura / horario de asamblea y nuestros valores con respecto a cómo gastamos sus 

contribuciones a la 7ª Tradición.  

• Hemos hecho grandes avances con la tecnología, lanzando un programa para ofrecer dominios 

web a los distritos; asistimos a muchos Días de Unidad, talleres y otros eventos en toda nuestra 

Área; y hemos celebrado reuniones de servicio mensuales para ULO, IP/CCP y ahora 

Accesibilidades. Hemos tenido sesiones de intercambio en línea para nuestros planes de 

gastos y experiencias de PRAASA; grandes paneles, presentaciones y mesas redondas; y 

sesiones de intercambio de micrófono abierto para. ¿Que tienes en tu mente?  

• Hemos asistido a 2 PRAASAs (Área 06-CNCA y Área 02-Alaska), 1 Foro Regional (Área 42-

Las Vegas, NV), varios talleres para Archivos, ULO, La Viña y NAATW; y nuestro delegado nos 

representó en dos Conferencias de Servicios Generales en Nueva York.  

A medida que nos acercamos al final del Panel 74, me gustaría agradecer a todos los dedicados 

servidores de confianza con los que hemos tenido el honor y el privilegio de servir durante los últimos 

dos años. Nuestros Oficiales de Área y Coordinadores Asignados, nuestros Miembros del Comité de 

Distrito (MCD) y los Representantes de Servicios Generales (RSG) de grupo, nuestros Enlaces de 

Comité, Delegados Pasados, Miembros en general y todos los que han participado para hacer avanzar 

los servicios de AA en nuestra Área. Estoy agradecida por la oportunidad de servir con todos ustedes, 

y les deseo lo mejor a todos mientras continuamos nuestros respectivos viajes de servicio en 

Alcohólicos Anónimos.  

Suya en servicio, 

Holly J. 

AINC Coordinadora | Panel 74 
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Asamblea Electoral – 14 al 16 de Noviembre del 2025  
Distrito 37 – Centro Comunitario de Tracy 950 East St. Tracy, CA 95376 

Asamblea Electoral – 14 al 16 de Noviembre del 2025 
Distrito 37 – Centro Comunitario de Tracy 950 East St. Tracy, CA 95376 

 
Los materiales de montaje pueden consultarse en: https://linktr.ee/cnia07  

Viernes, 14 de Noviembre del 2025 
17:00 pm Registraciones 
18:45 pm Anuncios, Limpieza 
19:00 pm Bienvenidos a la Asamblea Electoral 
  Lecturas 
19:30 pm Revisar las actas de la asamblea Post-Conferencia     
   Informes: Informes de las asambleas, comités, y oficiales (60 a 90 segundos) 
20:00 pm Panel: Preparándose para las elecciones de la AINC 
  ¿Cuáles son nuestros procedimientos electorales?: Stacy del Distrito 27 
  ¿Estoy disponible?: Rita del Distrito 15 
  ¿Están cualificados?: Alicia del Distrito 42 
21:00 pm ¡Nos vemos mañana! 
 
Sábado, 15 de Noviembre de 2025 
8:00 am Registraciones 
8:45 am Anuncios, Limpieza 
9:00 am La Asamblea se reúne de nuevo 

Lecturas, Presentaciones, Resumen del fin de semana 
 Lista de servicio 

7ª Tradición 
9:40 am Negocios de la Área 
  Nuevos negocios (revisión de la estructura de la asamblea) 

Plan de gastos 2026 
12:00 pm Fecha límite para la presentación de currículos de los Oficiales del Area y el 
  candidato a custodio regional del Pacífico 
  Presentar en persona a la coordinadora del Área o chair@cnia.org a las 12 
12:00 pm ALMUERZO 
13:00 pm Elecciones de candidatos a custodio regionales del Pacífico 
  Elecciones de oficiales del Área 
  Orientación sobre el proceso de votar, lectura de currículos, elecciones 
17:00 pm DESCANSO 

17:15 pm Actividad sorpresa 🙂 

18:15 pm CENA 
19:15 pm Reseña del sitio web 
19:30 pm Canasta de preguntas – Oficiales y coordinadores asignados de los 
  paneles 74 y 76 
20:30 pm HELADOS SOCIALES 

Domingo, 16 de Noviembre del 2025 
8:45 am Anuncios, Limpieza 
9:00 am Qué tienes en mente? 
9:30 am Negocios y reportes del Área (Continuación) 
10:30 am DESCANSO 
10:45 am Panel: Nuestros Tres Legados 
  Paso 11: Leo del Distrito 36 
  Tradición 11: Michael del Distrito 20 
  Concepto 11: Martín del Distrito 56 
13:00pm Gracias y la asamblea finaliza 
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ANUNCIOS Y EVENTOS DEL CALENDARIO 

Anuncios 

 Asamblea de invierno 

    7 y 18 de Enero de 2026 

    ¡La inscripción ya está disponible! 

 

  AINC Archivos está abierto mensualmente el 1er 
Sábado de 10 am a 2 pm  

    Ubicación:  
    2251 Florin Rd, Ste 93 Sacramento, CA 95822 

  

 Las JCA se mudan a East Yolo Fellowship en 
2026. 910 Sacramento Avenue, West  
Sacramento  

Próximos eventos 

  (ver Calendario CNIA para más información) 

 6 de Diciembre – Taller de Mujeres Hispanas 

  13 de Diciembre - Extravaganza navideña Har-

vest Hall Modesto. 

 14 de Diciembre – Foro Hispano (Chowchilla) 

 

Reuniones mensuales de comité 

 

 Reunión de Coordinadores de ULO   

   4ª Martes del mes de 7 a 8 p.m. 

 Reunión del IP?CCP – 1er Miércoles del 

      mes a las 6:30 p.m. 

 Reuniones de negocios de ACYPAA 2º Domingo 

      mensualmente a la 1 p.m. – 2100 J. Street (Sac) 

 Reunión mensual de accesibilidades 1er martes del 

mes  

 

 

 

 

AINC CALENDARIO  

2025 2026 

ENE 18 - 19 Asamblea de Invierno Sonora – D33 ENE 17 – 18 Asamblea de Invierno Folsom D27 

FEB 15 Junta de Comité de Área  Sacramento FEB 21 Junta de Comité de Área  Sacramento 

MAR 7 - 9 PRAASA Anchorage AK FEB 27/28 MAR 1 PRAASA Hawaii 

MAR 15 Junta de Comité de Área  Sacramento MAR 21 Junta de Comité de Área  Sacramento 

ABR 12 - 13 Asamblea Pre-Conferencia  Gazelle-D9-11 ABR 18 - 19 Asamblea Pre-Conferencia Yuba-City D19 

ABR 27-MAY 3 Conf. De Serv. Generales New York ABR 26-MAY 2 Conf. de Serv. Generales New York 

MAY 17 - 18 Asamblea Post-Conferencia Nev. City D20 MAY 16 - 17 Asamblea Post-Conferencia Merced D53 

JUN 21 Junta de Comité de Área  Sacramento JUN 20 Junta de Comité de Área Sacramento 

JUL 3 - 6 Convencion Internacional  Van. Canada JUL 18  Junta de Comité de Área Sacramento 

JUL 19 Junta de Comité de Área  Sacramento AGO 15 Junta de Comité de Área Sacramento 

AGO 16 Junta de Comité de Área  Sacramento SEPT 19 Junta de Comité de Área Sacramento 

SEP 20 Junta de Comité de Área  Sacramento OCT 16—18 Mini-PRAASA Woodland- D17 

OCT 18 Junta de Comité de Área  Sacramento NOV 21 Junta de Comité de Área Sacramento 

NOV 14—16 Asamblea de Elecciones Tracy D37 DIC 4 - 6 Foro Regional  San Diego  

DIC 20                Junta de Comité de Área              Sacramento DIC 19 Junta de Comité de Área Sacramento 



 

 

Reporte Financiero  

Resumen del 1 de enero al 31 de octubre

30-Sep-25 31-Oct-25
Spending 

Plan 2025

% of 

budget

GANANCIA/INGRESOS

4010 Contribuciones de Grupos 54,359.89 58,623.92 64,000.00$    92%

4020 Séptima Tradición $2,540.00 $2,664.00 2,800.00$      95%

4050 Contribuciones - Otros C 545.92  545.92  970.00$         56%

4056 Por Individuo C 400.00$         0%

     Total 4000 Contribuciones 57,445.81$  61,833.84$    68,170.00$    91%

 5160 Ingresos de Asamblea (Neto)^2̂,607.00  2,607.00  5,900.00$      44%

 5490 Ingresos Varios Obtenidos -$              -$                 $-  

 5310 Ahorro de Intereses/Corto Plazo 2.12$            2.12$               $-  

     Total 5000 Ingresos Rbtenidos2,609.12$     2,609.12$      5,900.00$      44%

GANANCIA/INGRESOS TOTALES60,054.93$  64,442.96$    74,070.00$    87%

GASTOS/GASTOS

7620 Delegado $2,862.22 $2,923.86 3,857.88$      76%

7640 Alt. Delegado $2,048.66 $2,048.66 2,856.66$      72%

7660 Coordinador C $2,566.69 $2,566.69 2,827.90$      65%

7680 Alt. Coordinador $1,605.32 $1,851.42 2,722.28$      68%

7700 Secretaria $3,438.81 $3,639.81 3,313.32$      110%

7720 Tesorera C $2,666.36 $3,056.41 3,143.32$      97%

7740 Registradora $1,792.25 $2,236.73 2,116.66$      106%

     Total 7600-7700 Gastos de Oficiales16,980.31$  18,323.58$    20,838.02$    88%

7820 Coord. de Literatura $1,484.00 $1,722.67 2,848.24$      60%

7840 Coord. de Grapevine/La Viña$2,442.20 $2,442.20 2,904.86$      84%

7860 Coord. Uniendo las Orillas $2,238.01 $2,238.01 3,407.46$      66%

7900 Coord. de Archivos 1,055.94$     1,055.94$      2,268.36$      47%

7920 Alt. Coord. de Archivos $1,537.85 $1,537.85 1,987.34$      77%

7930 Gerente de Tecn./Equipo AV$2,565.03 $2,565.03 2,720.78$      94%

7940 Coord. de Traducción Oral -$              -$                 $-  0%

7950 Coord. de Traducción Escrita 1.536.28 1.536.28 3,793.86$      40%

7960 Coord. de Tecn. Servicios C$1,590.27 $1,590.27 3,233.76$      49%

7980 Coord. de Accesibilidad $965.92 $965.92 1,834.84$      53%

     Total 7800-7950 Gastos de Toto Coord. 13,879.22$  14,117.89$    24,999.50$    56%

Tota l7970 Traducc. al Español ACM$2,754.38 $3,166.88 3,000.00$      106%

Total 7990 Interpret. ASL Ensambles -$              -$                1,000.00$      0%

Total 7982&7984 Span. Traducc. Kilomet.107.20$        107.20$          600.00$         18%

     Total 7970-90 Traduc. & Interpr.2,861.58$     3,274.08$      4,600.00$      71%

Total 8000 Asambleas & Huéspedes200.00$        200.00$          800.00$         25%

Total 8070 Otros gastos de eventos 432.82 892.59 1,100.00$      81%

    (CSG o distrito no reembolsados)

Total 8100 Acentos, GV/LV, Literatura$1,272.60 $1,387.60 1,000.00$      139%

Total 8200 Seguro de Resp., Alquiler y Miscel.^$14,072.74 $15,813.74 13,420.00$    118%

Total 8300 Sitio Web C $1,047.45 $1,086.94 500.00$         217%

Total Acces., Lingü. y Contrib. de Serv. -$              167.47 2,400.00$      7%

Total 8500 Otros Varios. Gastos 1,901.16 1,901.16 2,050.00$      93%

  Subtotal 8540 Conferencia de Servicios Generales3,600.00$     3,600.00$      3,600.00$      100%

Total 8600 Impuestos y Tasas $1,004.19 $1,049.80 865.00$         121%

Total 9000 Tecnología y Equipamiento C$1,416.53 $1,466.53 1,300.00$      113%

     Total 8000-9000 Otros Gastos24,947.49$  27,565.83$    31,635.00$    87%

GASTOS/GASTOS TOTALES 58,668.60$  63,281.38$    77,472.52$    82%

INGRESOS/INGRESOS NETOS^1̂,386.33$     1,161.58$      

CUENTAS BANCARIAS

Saldo de Cuenta Corriente 11,070.69 13,138.83

Saldo de la Cuenta de Reserva Prud.15,003.13 15,003.25

Fondo de Res. Prepago (Hundiendo)1,098.28 1,098.30

     Saldo Total de la Cuenta 27,172.10$  29,240.38$    
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California Northern Interior Area  

Winter Assembly | January 17 & 18, 2026 

Área Interior Norte De California  

Asamblea de Invierno | 17 y 18 de Enero, del 2026 

Orangevale Community Center  

6826 Hazel Ave, Orangevale, CA 95662 

  

s 

  

 

1/17/2026 10:30 AM – Registration opens / Registraciones  

12:00 PM – Call to order/ Orden del Día 

1/18/2026 9:00 AM – 12:00 PM 

Dinner/Cena: ▭ BBQ Chicken and/or Pulled Pork Sandwiches  

      Pollo en Barbacoa y/o Sandwitch de Carnitas 

  ▭ Stuffed Pepper (Vegetarian) 

            Pimiento Relleno (Vegetariano) 

 

Snack bar & refreshments (purchase at cost) 

Almuerzo y refrigerios (compra artículos al costo) 

Send form & payment to: / Enviar formulario y pago a:  

District 27—CNIA, P.O. Box 41, Citrus Heights, CA 95611 

Make check payable to: District 27—CNIA / Haga los cheques pagables a Distrito 27—CNIA 

Mail Pre-Registration due 01/10/26 / Pre-Registración por Correo hasta el 01/10/26 



 

 

Alquiler de Habitaciones de Hotel 

Roseville 7 miles 

Best Western Orchid Hotel & Suites 

130 N. Sunrise Ave. 

Roseville, CA 95661 

916-784-2222 

Codigo para el alquiler: CNIA07 

$139 plus tax 

 

 

Rancho Cordova 7 miles  

La Quinta Inn & Suites by Wyndham  

11131 Folsom Blvd. 

Rancho Cordova, CA 95670 

916-638-1111 

Codigo para el alquiler: CNIA07 

$105 plus tax 

 

 

Folsom 8 miles 

Hilton Garden Inn Folsom 

221 Iron Point Rd. 

Folsom, CA 95630 

916-353-1717 

Codigo para el alquiler: CNIA07 

$129 plus tax  

 

 

RV / Trailer Parking 

Folsom Lake State Recreational Area 

Beals Point Campground  

7806 Folsom Auburn Rd. 

Folsom, CA 95630 

800-444-7275 

reservecalifornia.com 

Consultar “Folsom SRA” 

*El primero en llegar*  

 

Preámbulo del R.S.G. 

 

Nosotros somos los Representantes de Servicios Generales. Somos el eslabón en la cadena  

de comunicación de nuestros grupos con la Conferencia de Servicios Generales  y el mundo de 

A.A.  

Reconocemos que la única autoridad en A.A. Es un Dios amoroso que puede manifestarse en la  

conciencia de nuestros grupos. Como fieles servidores, nuestro servicio es traer información a 

nuestros grupos en orden que ellos puedan alcanzar el estado de una conciencia bien informada. 

Transmitiéndola a la conciencia del grupo nosotros estamos ayudando a mantener la unidad y la 

fortaleza tan vitales para nuestra comunidad. Por lo tanto, permitamos tener la paciencia y toleran-

cia para escuchar mientras otros comparten, el valor de hablar cuando nosotros tengamos algo que 

compartir y la sabiduría de hacer lo que esta correcto para nuestro grupo y para A.A. como un todo. 

http://reservecalifornia.com/
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Minutos de la Asamblea Post-Conferencia del 2025 (No aprobados) 

La Asamblea Posterior a la Conferencia del Área  
Interior Norte de California (AINC) 
La conferencia se celebró en Nevada City, California, 
del sábado 17 al domingo 18 de mayo de 2025. Holly, 
Coordinadora de AINC, abrió la sesión al mediodía. Se 
hicieron anuncios y se trataron asuntos administrativos. 
Jordan D21 leyó la declaración de anonimato. Barbara 
D11 leyó el preámbulo en inglés. Pablo D57 leyó las  
Doce Tradiciones en español. Sam, coordinador de 
Tech, leyó «Por qué necesitamos una conferencia» en 
inglés, y Leah D47 leyó los Doce Conceptos. 

Presentaciones de delegados anteriores: Todos se 
acercaron al micrófono para que los participantes en 
línea pudieran verlos. Delegados anteriores: Woody S., 
Panel 50; Melody, Panel 60 (OL); Lela M., Panel 62;  
Bajrang, Panel 64; Vikki L., Panel 66; Mike K., Panel 68; 
Tom A., Panel 70; Jenn D., Panel 72; y Paul C., Panel 
54. Se presentaron los invitados y visitantes, los  
Oficiales de área y los coordinadores asignados. 

El pase de lista del distrito fue realizado por la  
coordinadora alterna Emily L. Asuntos administrativos y 
anuncios. Melissa D20. 

Resumen del fin de semana: Lela. Panel 62. 

La Séptima Tradición recopilada. 

Informes de la Asamblea: 

Asamblea Electoral 2025, D37: La planificación de la 
Asamblea continúa. Ya tenemos a todos los  
coordinadores de los comités cubiertos y celebramos 
nuestra primera reunión de planificación en mayo.  
Nuestras reuniones de planificación están programadas 
para el primer domingo de cada mes. Hemos revisado 
todas las funciones y seguimos adelante. Esperamos 
con ilusión ser anfitriones de esta Asamblea. 

Asamblea de invierno 2026, D27 Nick H: Este es Nick, 
el Subjefe de Distrito del Distrito 27 y Coordinador del 
comité de planificación de la Asamblea de Invierno de 
2026. Este es mi informe: Hemos presentado una  
solicitud para utilizar las instalaciones del Centro  
Comunitario de Orangevale. Estamos a la espera de su 
respuesta para obtener la aprobación y el costo final del 
uso de las instalaciones y servicios. Una vez que  
tengamos la aprobación y el costo total, podremos  
establecer un presupuesto y comenzar a calcular el  
costo de inscripción. Hemos elegido un responsable  
para cada puesto en los comités: Tesorería,  
Alojamiento, Inscripciones, Voluntariado, Instalaciones, 
Catering y Cafetería/Café/Helados. También hemos 
asistido a las reuniones de cierre con los oficiales de 
área Emily y Claudio, así como a la asamblea previa con 
los miembros del distrito anfitrión. Estas reuniones han 
sido útiles, ya que nos permiten tener una mejor idea de 
qué esperar y cómo planificar. Compartiré más informa-
ción una vez que recibamos respuesta de la instalación 
y hayamos definido el plan de gastos. Gracias, Nick H. 
 
La lista de asistencia del Distrito fue presentada por 
la Coordinadora Alterna Emily L: 
Servicio de limpieza y Anuncios. Melissa D20. 
 
La Séptima Tradición recopilada. 
 

Consideración de las actas de la Asamblea Previa a 
la Conferencia de 2025: Greg D30 presentó una  
moción para aprobar las actas, que Phil D43 secundó, y 
fueron aprobadas con unanimidad sustancial. 

Asuntos antiguos Propuesta de moción con lista de 
verificación de doce pasos, solicitando nuestra área Se 
ha apoyado la presentación de este punto al GSC como 
propuesta de punto del orden del día. distribuido  
ampliamente y discutido extensamente. Discutimos y 
votamos si El apoyo como área, y la votación no recibió 
una unanimidad sustancial Escuchamos la opinión  
minoritaria y no hubo ninguna moción de  
reconsideración, así que Se mantiene la  
votación original y la moción no se aprueba. No se  
aprobó; A favor: 89 – En contra: 51 Total 140. 

Nuevo negocio: Estructura de la Asamblea de Área. 
Nuestra área ha discutido posibles cambios a Nuestra 
estructura/horario de ensamblaje a lo largo de los años. 
Generalmente hay una buena asistencia. Los sábados 
tenemos buena asistencia a nuestras asambleas, pero 
los domingos no. Y aún menos asisten los viernes a 
nuestras asambleas de otoño. Intercambio abierto de 
ideas y ideas sobre nuestra estructura de asamblea, y la 
coordinadora proporcionó una encuesta para recopilar 
Comentarios sobre la asistencia. Continuaremos la  
conversación y podríamos abordarla en el apartado de 
"Antiguo". Asuntos que trataremos en nuestra próxima 
Asamblea (octubre). 

Paneles: 

Panel1: Trabajando juntos, aumentando la  
confianza – Kirk, Simon C. (D55), Patricia G. (D37),  
Paul Z. (D24); moderado por Peggy R. (D21). 

Panel 2: ¿Qué sigue para ti en el servicio? –  
Ex Delegados Tom A, Bajrang, Vikki y Canción. 

Informe de los delegados de la 75ª Conferencia de 
Servicios Generales: Informe disponible sobre Página 
de los delegados (cnia.org). 

Presentación: Preparación para la Asamblea Electoral 
de Área (Votación Electrónica) 
Informes de enlace: 

Conferencia de Mujeres Hispanas: Se sigue  
trabajando en la formación del comité. Ya hay un  
tesorero y un coordinador, pero se necesitan más  
voluntarios. La conferencia se celebrará el 6 de  
diciembre en Sacramento. Les mantendré informados a 
medida que haya más información disponible. 

Hospitales e Instituciones (H&I), Vikki: El programa 
Hospitales e Instituciones del Norte de California ofrece 
reuniones y literatura a alcohólicos internados en diver-
sos centros. Se necesitan voluntarios. Por favor, pónga-
se en contacto con el representante de H&I de su grupo 
local. 
 
CNCAA Sue B: CNCAA son las siglas del Consejo del 
Norte de California de Alcohólicos Anónimos. En 2024, 
CNCAA celebró su 75.º aniversario. CNCAA fue funda-
da en 1945 por iniciativa de Bill W., con el objetivo de 
llevar conferencias al norte de California y tener  
representación en la estructura de servicios generales. 
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Minutos de la Asamblea Post-Conferencia del 2025 (No aprobados) 

Las conferencias se celebran con un único propósito: 
difundir el mensaje. 

• Se celebran dos conferencias cada año: 

• Otoño de 2025 – No habrá conferencia debido a la 
Conferencia Mundial Internacional de AA 

• Primavera de 2026 – San Ramón, 20, 21 y 22 de 
marzo de 2026 (San Ramon Marriott) 

o La inscripción está disponible en línea en norcalaa.org 
y los folletos están disponibles aquí en la mesa. 

• Estamos visitando diferentes lugares para planificar 
el evento en Stockton para el otoño de 2026. 

• En la conferencia de primavera de 2026 en San  
Ramón, se llevó a cabo la elección del coordinador 
de la CNCAA. 

Se celebrará una reunión. El/La Coordinadora/a del 
Consejo deberá tener experiencia en la CNCAA, en 
cualquier cargo. La descripción del puesto se encuentra 
en el sitio web de la CNCAA: norcalaa.org. Si tiene algu-
na pregunta o está interesado/a, comuníquese con la 
actual Coordinadora del Consejo, Mary Mason, conmigo 
o con otros miembros del Consejo. Gracias por permitir-
me servirle. Atentamente, Sue B. 

Informes de los comités: 

Comité de Finanzas, Drew: El Comité de Finanzas del 
Área se reunió el pasado jueves, 4/8, con Don H 
(Tesorero de Área), Drew R, Coordinador de Finanzas/
MCD D33, y Jenn D (Anterior Delegados presentes. Ada 
R, MCD D24 y Simón C, MCD D55 ausentes.  
Discutimos. Repasamos una vez más el cronograma del 
Plan de Gastos de 2026. Examinamos los gastos e  
ingresos de 2025. Informe hasta la fecha. Parece que 
las contribuciones en lo que va del año van en línea con 
las actuales. plan de gastos, y en este momento, no  
parece haber ningún efecto negativo en el Área cuentas 
“post” PRAASA, habiendo financiado a más de 13  
Oficiales y coordinadores asignados. Una vez Además, 
analizamos la idea de reemplazar la JCA de agosto o 
septiembre con una virtual. Asamblea de Área “solo  
para negocios”. Esto se propone con la idea de que el 
otoño Las asambleas organizan un evento de 2 días, 
con considerables ahorros en gastos de alojamiento. El 
comité también discutió la posibilidad de realizar 2 o 3 
de las JCA de forma virtual, ahorrando $1000 en cada 
una. Viajes. Todo en orden, gracias por permitirnos  
servirle, Drew R. Coordinador de Finanzas del Área 7 
 
Tecnología Sam P:1. El Comité Técnico se reunió para 
prepararse para la Post Asamblea. Conferencia para 
garantizar una participación plena y excelente de los 
asistentes en línea. 2. La El equipo de desarrollo web 
del distrito está haciendo un progreso fantástico.  
Actualmente están El equipo está revisando y  
clasificando todas las aportaciones de los grupos de 
discusión. Se está haciendo un seguimiento para un 
lanzamiento generalizado que permita a los distritos 
crear sitios web en algún momento del tercer trimestre. 
trimestre de este año. 3. La siguiente área de enfoque 
es crear plantillas de Pass It On para todos Se han  
asignado oficiales y coordinadores para la próxima  

rotación del Panel. Se ha elaborado una plantilla inicial. 
Se ha revisado. 4. Otra área de enfoque es identificar y 
adquirir una capacidad de área. para proporcionar  
conectividad Wi-Fi (Starlink, punto de acceso móvil, 
etc.) 5. Siempre estamos buscando Miembros  
adicionales del comité técnico. Por favor, contacten con 
cualquier miembro del comité. No se requiere  
experiencia técnica. Lo que sí se requiere es disposición 
para aprender. Fin del informe. 
 
Tecnología (Administrador de Google) Michael P: El 
objetivo del programa es ofrecer a los distritos Aloja-
miento web gratuito y una plantilla web preconfigurada. 
Queremos ayudar a eliminar barreras financieras y  
técnicas a las que se enfrentan muchos distritos al  
intentar crear y Mantener un sitio web. Desde nuestra 
última actualización en la JCA de marzo, hemos alojado 
dos Sesiones de grupos focales exitosas con Oficiales 
de confianza de toda la zona. Los comentarios que  
recibimos fueron increíblemente útiles y ahora estamos 
en las etapas finales de Implementar mejoras en la 
plantilla del sitio web del distrito en función de esos  
comentarios. Siguiente Los pasos incluyen finalizar la 
plantilla, redactar los materiales de incorporación y  
prepararse para Abriremos el programa a más distritos. 
Estamos avanzando firmemente hacia su  
implementación y proporcionaremos. Actualizaciones en 
las próximas JCA a medida que se acerquen. Gracias a 
los participantes del grupo de discusión. y a todos los 
que siguen apoyando este esfuerzo, y gracias por  
permitirme ser de servicio. 
 
Informes de los Coordinadores asignados: 
Accesibilidad Claudia M: En la Asamblea Previa a la 
Conferencia en Gazelle (¡la primera!), el equipo de  
Accesibilidad recabó respuestas de los asistentes a  
encuestas diseñadas para determinar las necesidades 
básicas para comenzar nuestro trabajo. Si desea recibir 
el resumen en PowerPoint con los resultados de la  
encuesta de Accesibilidad, envíe un correo electrónico a 
accessibilities@cnia.org. Además, veintiséis personas 
de catorce distritos diferentes respondieron a la  
encuesta sobre cómo la accesibilidad puede servir a su 
distrito, y catorce personas de nueve distritos diferentes 
indicaron que les gustaría ofrecer servicios de  
accesibilidad. Se contactó por correo electrónico a seis 
de ellas para ofrecer asistencia técnica en línea en esta 
asamblea posterior a la conferencia. Las mismas tres  
encuestas están disponibles nuevamente en esta  
asamblea y solicitamos su participación. Todas las  
encuestas son breves (2-3 preguntas) y puede escanear 
el/los código/s QR en la mesa de Accesibilidad o hacer 
clic en la pestaña Accesibilidad en LinkTree, que lo  
redirige a la página de Accesibilidad en el sitio web 
CNIA.org. Tengo algunas copias impresas para quienes 
las necesiten. 
 
Uniendo Las Orillas, Rachel A: El programa uniendo 
Las Orillas sigue creciendo en nuestra área.  
Recientemente, cambiamos nuestra reunión mensual al 
cuarto martes de cada mes, según lo decidido por  
nuestro grupo. Nuestra próxima reunión será el 27 de  



 

9 

Minutos de la Asamblea Post-Conferencia del 2025 (No aprobados) 

Mayo a las 7 p. m. Seguimos recibiendo tarjetas azules 
que se distribuyen a los distritos correspondientes. Si 
desea participar en el comité local de ULO, no dude en 
comunicarse con nosotros. Gracias por permitirme  
servirle.  
 
Viña/La Viña Steve D: Hola a todos. Me llamo Steve y 
soy alcohólico. Es un honor para mí servir al Área 07 
como su Coordinador asignado de Grapevine/La Viña. 
Desde la asamblea previa a la conferencia en Gazelle, 
he hecho un inventario de los libros y tengo una buena 
selección lista para esta asamblea. Nuestro Delegado 
de Área, Matthew, me ha propuesto organizar dos  
talleres de Grapevine La Viña para la publicación de 
historias. Si les interesa, por favor, recojan el formulario, 
rellénalo y déjenlo en la cesta de mi mesa de literatura. 
También puedo llevar la documentación a su evento. 
Gracias. Con amor y servicio Steve D 
 
Literatura, Beth S: ¡Felices 24 horas a todos! Tengo 
suficiente literatura. Les recuerdo que la literatura que 
tengo está a la venta, no es gratuita. Soy como un  
intergrupo itinerante. Si necesitan más de lo que tengo, 
por favor, contactame para que pueda pedirla y  
enviársela directamente. Mis fines de semana están  
llenos de actividades, días de unidad y asambleas.  
Contactame por teléfono o correo electrónico para ver si 
estoy disponible para los días de unidad o eventos que 
se realicen en sus distritos. Me encantaría participar. 
Gracias por permitirme servirles. Beth S. 
 
IP/CCP Claudio B: Celebramos una sesión de  
intercambio de IP/CCP el primer miércoles de cada 
mes. Teníamos previsto un taller para el 14 de junio, 
pero lamentablemente el lugar donde se iba a celebrar 
sufrió un incendio. Buscaremos otra ubicación. Pronto 
les daremos más información. 
 
Traducción escrita, Jorge D: Hola, me llamo Jorge y 
soy alcohólico. Es increíble lo rápido que ha pasado el 
tiempo y ya casi terminamos este panel. Sigo  
esforzándome al máximo con la ayuda y la paciencia de 
todos ustedes. Siempre con la disposición de seguir 
aprendiendo, muchísimas gracias por todo. 
 
Informes oficiales: 

Regístrate, Debbie S: Me encantó la energía, el  
entusiasmo y la participación en la asamblea previa a la 
conferencia en Gazelle Valley, con el Monte Shasta  
cerca. Un sincero agradecimiento a Debbie del Distrito 9 
y a Marie del Distrito 19, quienes me trajeron registros 
detallados el sábado para que pudiéramos reunirnos y 
actualizar la información de sus grupos en tiempo real. 
Invito a todos los Coordinadores de Distrito (MCD) y 
Coordinadores de Distrito Alternos (Alt MCD) a  
aprovechar esta oportunidad en futuras Asambleas o 
JCA. Una reciente campaña de correo masivo del Área 
resultó en varias direcciones de correo electrónico de 
Representantes de Servicio General (RSG) que  
rebotaron. Gracias a todos los MCD que me ayudaron a 
actualizar esos registros. Trabajando en Fellowship 
Connection durante algunos meses, he registrado mis 

experiencias y observaciones sobre este sistema y he 
enviado algunas ideas para posibles mejoras. Algunos 
de ustedes quizás se alegren de saber que Servicios 
para Miembros está considerando agregar el puesto de 
"Registrador de Distrito" a su lista de cargos, ya que se 
ha solicitado con frecuencia. Como siempre, no duden 
en escribirme si necesitan ayuda con los informes  
mensuales o para actualizar la información de sus  
grupos o sus cargos. Agradecida de poder servir al Área 
07, Debbie S., Registradora. 
 
Secretario de actas/Editor de Acentos José U: 
¡Buenos días a todos! Espero que estén bien. Soy su, 
secretario de actas y editor de Acentos del Panel 74 del 
Área 07 del Interior Norte de California. Estoy aquí para 
ayudarlos en lo que necesiten. Este puesto ha sido una 
experiencia increíble en mi camino espiritual. Sigo 
aprendiendo y estoy muy emocionado por todo lo que 
he ganado en este rol, ya que me ha ayudado a crecer 
emocional, mental y espiritualmente. MCD, sé que no 
están presentando sus informes verbalmente, pero les 
envío un formulario de Google para solicitarles que los 
envíen por escrito. Por favor, envíenmelos para que 
pueda incluirlos en nuestros Acentos. Sigamos  
trabajando juntos para brindar este servicio esencial y 
demostrar nuestro compromiso mutuo y con la  
comunidad que tanto apreciamos. Con mucho cariño y 
gratitud, José U. 
 
Tesorero, Don H: Gracias a todos los miembros,  
grupos y distritos por su apoyo con sus contribuciones, 
así como a todos nuestros servidores de confianza, el 
Comité de Finanzas (Drew, Ada, Simón, Jenn) y  
nuestros oficiales. La séptima tradición en la asamblea 
está pendiente; gracias. Recuerden que hay muchas 
maneras de contribuir: Conseguir contribuciones para 
los distritos es complicado, ya que genera mucho  
trabajo adicional. Además, recibimos muchas preguntas 
sobre cómo hacerlo, y no podemos responderlas. Cada 
distrito es diferente… 
 
Coordinadora alterna, Emily: El mes pasado  
probamos algo nuevo: una reunión de cierre de la  
asamblea donde el distrito anfitrión de la asamblea más 
reciente, junto con los distritos anfitriones futuros, se 
reunieron para compartir experiencias. ¡Fue todo un  
éxito! Repetiremos la actividad el próximo sábado a las 
5:30 para analizar las conclusiones posteriores a la  
conferencia. 
 
Delegado alterno Claudio B: No hay mucho que  
informar del mes pasado. Ayúdame a enviarle a 
Matthew los resultados de la asamblea previa a la  
conferencia antes de que te vayas a Nueva York a  
representarnos. Eso es todo lo que tengo que informar 
de esta asamblea. 
 
Informe del delegado Matthew L: Informe de los dele-
gados de la Asamblea posterior a la conferencia Con-
cepto 5 (Forma abreviada): En toda nuestra estructura, 
existe un “Derecho de Apelación” tradicional. debería 
prevalecer, para que se escuche la opinión minoritaria y 
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Las quejas personales se consideran con atención. El 
principio del concepto es. DEMOCRACIA. Una cosa que 
debes saber: Los empleados de confianza tienen  
derecho a apelación. Empieza donde estás, da un paso 
de fe, haz lo que puedas. ¡Con gracia, y espera que 
Dios te ayude!  
1. Asamblea posterior a la conferencia: En esta  
asamblea, daré Mi informe como delegado del 75º GSC. 
Fue una experiencia espiritual. experiencia que plasmé 
en mi informe escrito, que se encuentra en el La página 
de delegados se encuentra tras una contraseña. Si us-
ted Si tiene alguna pregunta, envíeme un correo  
electrónico a delegate@cnia.org. Me encantaría  
compartir mi informe con todos ustedes en su  
Reuniones del distrito. Por favor, contáctame para que 
podamos fijar una fecha. y tiempo para que yo vaya de 
visita. Gracias, Distrito 920, por su servicio a nuestra 
área este año. ¡Fin de semana! ¡Esta asamblea va a ser 
increíble! Tú ¡Los chicos son geniales! 
2. Convención Internacional, del 3 al 6 de julio,  
Vancouver, Columbia Británica, Canadá Para obtener 
toda la información sobre el evento, además de  
registrarse, visite: AA.org. El comité organizador busca 
voluntarios, y yo Creo que puedes registrarte en el sitio 
web. Avísame, por favor. por correo electrónico lo antes 
posible si lo desea Voluntarios. Necesito enviar los  
nombres de todos aquellos de ustedes que Queríamos 
que participaras antes de finales de abril. Debes ser  
Debes inscribirte en el evento antes de poder ser  
voluntario. Aplicando el amor Mateo L. 
 
Informes MCD: 

D09, Christine T. MCD: En nuestro distrito hay 23 
reuniones activas: tres de ellas por Zoom. Una reunión 
ha cambiado su formato para incluir un estudio del Libro 
Grande en lenguaje sencillo. Estamos considerando 
cambiar los horarios de nuestras reuniones distritales. 
Ya tenemos fecha y lugar para nuestro picnic anual del 
Día de la Unidad del distrito. Nuestro MCD suplente ha 
actualizado el calendario de reuniones y lo ha puesto a 
disposición en un tríptico para exhibirlo en los estantes. 
Estamos trabajando en la revisión de nuestros estatutos 
antes de las elecciones y la conformación del nuevo  
panel. Contamos con miembros del Norte del Condado 
que se han convertido en Representantes de Servicio 
General (RSG). Este es un excelente comienzo para 
lograr una mayor participación del Norte del Condado en 
el distrito. Esperamos que más personas se unan.  
Gracias por permitirme servirles; es una bendición. 
 
D11, Angi TMCD: El Distrito 11 está viendo una mayor 
participación de Representantes de Servicio General 
(RSG) en nuestras reuniones de negocios cada mes. 
Celebraremos el Día de la Unidad el 27 de septiembre. 
Estamos planeando la escuela para RSG en octubre. 
Actualmente estamos actualizando nuestras directrices, 
que no se han actualizado desde antes de la pandemia. 
Estamos realizando una prueba de tres meses con 
Zoom para nuestras reuniones de negocios con el fin de 
involucrar a más RSG. A nuestra primera reunión por 
Zoom asistieron 5 RSG. Se ha creado un nuevo puesto 
para accesibilidad. Actualmente tenemos puestos  

vacantes para comunicación intergrupal, comunicación 
interna y accesibilidad. No podré asistir a la asamblea 
previa a la conferencia, pero alguien asistirá en mi lugar 
y presentará un informe al distrito. Gracias por  
permitirme servirles, Angi T. 
 
D15, Lisanne T.MCD: El Distrito 15 está en pleno  
funcionamiento. Se está elaborando un plan de gastos 
para el próximo año fiscal. Asimismo, se encuentra en 
las primeras etapas de planificación de un taller de  
servicio/RSG para septiembre u octubre. 
 
D17, Margie E. Alt-MCD: La mayoría de los grupos  
reportan estar bien; el alquiler de uno de ellos ha 
subido. La Representante de Servicio General (RSG) de 
Woodland Traditional está intentando atraer a más  
personas al Servicio General, lo cual parece estar  
funcionando, ya que tiene un posible sucesor para el 
puesto de RSG, ¡siempre y cuando el grupo lo apruebe! 
Seguimos buscando soluciones para reducir el costo de 
nuestro sitio web. Robert C. sugirió que podríamos usar 
el sitio alojado por AINC. Otra preocupación relacionada 
con el sitio web surgió con respecto a la "burbuja de  
filtros" que se produce cuando alguien busca AA y  
aparecen otras opciones de recuperación ajenas a AA. 
Se sugirió que este tema se abordará en el Área. (Nota 
del editor: Creo que es un problema externo y algo que 
no podemos controlar. ¡Pero podría estar equivocado!). 
La situación financiera de D17 se mantiene estable, con 
un superávit de $315.00 en lo que va del año. Los  
esfuerzos para mantener los gastos lo más bajos  
posible incluyen compartir transporte y habitación para 
los viajes de MCD, así como las opciones de costos del 
sitio web mencionadas anteriormente. Enviado con 
amor y servicio. 
. 

D20, Eric K. MCD: Eric, coordinador de la Conferencia 
de Alcohólicos del Distrito 20. Nos complace ser  
anfitriones de la reunión posterior a la conferencia.  
Dedicamos la tarde del viernes a la preparación.  
Terminaremos temprano el sábado por la mañana. Esta-
mos ansiosos por escuchar el informe de Mathew. Con 
amor y servicio, Eric. Gracias a todos los siervos de 
confianza que vienen a servir. 
 
D21, Christina A. MCD: En nuestra reunión mensual de 
negocios del Distrito 21, celebrada el 22 de abril, la  
sección mensual de "Historia del Grupo" del Distrito 21 
presentó al Grupo Lincoln de los Jueves por la Noche, a 
cargo de Michael P. Los Representantes de Servicio 
General (RSG) y los oficiales que asistieron a la  
Asamblea Previa a la Conferencia comentaron que la 
experiencia fue, en general, muy positiva. Un miembro 
sugirió ajustar el tiempo de los oradores, ya que algunos 
se extendieron demasiado. Los asistentes en línea  
comentaron que la transmisión en línea se desarrolló sin 
problemas, pero sugirieron que el Área actualizará su 
equipo de sonido. Se discutió la logística para planificar 
el cierre del Panel 74. El grupo acordó aprobar el plan 
de gastos y elegir a los oficiales en noviembre para que 
la reunión de diciembre sirva como resumen y celebra-
ción. Se distribuyó un resumen del Inventario del  
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del Distrito de 2023 y el grupo acordó realizar un  
Inventario del Distrito de 2025 en septiembre. Nuestro 
Representante del IPCCP, Tony A., comentó que él y 
los representantes del Distrito 21 atendieron una mesa 
de Servicios Generales en el reciente Día de la Unidad 
anual de la Asociación Auburn. También se celebrará 
otra jornada de apoyo a los veteranos en mayo, en la 
que participará el IPCCP del Distrito 21. 
 
D22, Lorraine M. MCD: Nuestro Distrito 22 se reúne el 
segundo miércoles de cada mes en Placerville. Estamos 
planeando nuestro taller de Servicios de AA para el 2 de 
agosto. El 21 de septiembre, Matthew compartirá su  
informe. 

D23, Chris K. MCD: La reunión de negocios del Distrito 
23 se celebró el 13 de mayo de 2025. Actualmente, 
nuestras reuniones de negocios se llevan a cabo el  
segundo martes de cada mes a las 18:30 h por Zoom.  
Estamos a punto de finalizar nuestros estatutos, y los 
representantes de servicio general (RSG) compartieron 
su experiencia en la asamblea previa a la conferencia. 
 
D25, Nancy M. MCD: El Distrito 25 está prosperando. 
Continuamos con nuestras actividades de divulgación 
gracias al inventario que realizamos a principios de año. 
Planeamos organizar una cena con ponentes este  
trimestre. Nos reunimos presencialmente una vez al  
trimestre. Gracias por permitirme servirles. 

D29, Rachel M. MCD: En la reunión de distrito de mayo 
se discutirá la posibilidad de una excursión al archivo y, 
quizás, la organización de un taller de seguridad más 
adelante este año. No hay nada más que informar por el 
momento. ¡Gracias por permitirme servirles! 

D30, Gregory N. MCD: Nuestro distrito está trabajando 
actualmente en nuestro presupuesto anual, que nos  
permitirá afrontar el próximo ejercicio fiscal que  
comienza en julio. Celebraremos el Día de la Unidad el 
9 de agosto en el salón de la Legión Americana en  
Jackson, California. El evento comenzará al mediodía, 
seguido de nuestra reunión de negocios del distrito a las 
10:00. 

D33, Drew R. MCD: ¡Todo marcha bien en el Distrito 
33, Condado de Tuolumne! Tenemos más de 40  
reuniones programadas y nuestro comité se reúne el 
segundo lunes de cada mes en la Willow Springs  
Fellowship. Las reuniones son híbridas. Contamos con 
una tesorería sólida y una reserva prudente. Me  
enorgulleció asistir a la asamblea previa a la  
Conferencia en Gazelle con 6 Representantes  
Generales de Servicio (RSG) y he programado una 
reunión con Matthew para que presente un informe de 
delegado el domingo 22 de junio en el Club Sonora 
Alano. Nuestro distrito ha formado un comité para el Día 
de la Unidad, y el evento se llevará a cabo en otoño. El 
mes pasado y este mes, votamos para utilizar nuestro 
Taller del Cuarto Lunes para un Estudio de Conceptos. 
El taller de abril analizó los conceptos 7, 8 y 9; fue  
híbrido y asistieron 12 miembros y los presentadores. El 
taller de mayo tratará sobre los conceptos 10, 11 y 12. 
Con cariño y servicio, Drew R. 
 

D34, Leslie B. MCD: Hola a todos. Acabamos de tener 
nuestra reunión de distrito y nos estamos preparando 
para los próximos meses. Queremos realizar un taller de 
seguridad, que espero sea híbrido, el 28 de junio,  
sábado. Pronto les daremos más detalles. El 26  
tendremos un picnic en el parque Donnelley de Turlock, 
de 11:00 a 16:00. El Intergrupo del Valle Central cele-
brará su concurso de chili el 14 de junio, de 12:00 a 
16:00, en Harvest Hall. Hay muchas actividades  
programadas para los próximos meses. Estamos  
debatiendo la revisión de nuestras directrices.  
Realizamos una votación y escuchamos la opinión  
minoritaria. Algunas personas cambiaron su voto; no 
alcanzamos la mayoría de dos tercios. Fue una gran 
experiencia sobre cómo funciona el proceso. Les  
informaremos el próximo mes. Nos vemos en la post 
conferencia. Con cariño y servicio, Leslie B. MCD D-34 
 
D36, Robert G. MCD: El Distrito 36 está en buena  
situación financiera. Estamos apadrinado dos salas para 
la Asamblea Posterior a la Conferencia en Nevada City 
y contaremos con la asistencia de varios miembros.  
Hemos comenzado las conversaciones y la planificación 
para el Día de la Unidad del D36. No tuvimos reunión de 
distrito en mayo y esperamos con interés nuestra 
reunión en junio. Hemos incorporado a un nuevo  
Representante de Servicio General (RSG) que  
representa a la reunión de jóvenes de Merced.  
Continuamos trabajando para llegar a los grupos que no 
cuentan con representación. 
 
D37, Patricia G. MCD: El Distrito 37 va muy bien.  
Contamos con un grupo central de Representantes de 
Servicio General (RSG) regulares. Ha habido mucha 
actividad durante mi gestión como Coordinador de  
Distrito (CDG), y todo ha pasado muy rápido. Tenemos 
un CDG suplente, y espero con interés las elecciones 
del Distrito. Uno de los temas en los que no he podido 
trabajar mucho es el trabajo del registrador. No tenemos 
un Registrador de Distrito, y esta tarea recae sobre mí y 
un voluntario de Distrito muy apreciado. Recibo los  
informes mensualmente y valoro mucho el trabajo que 
realiza nuestro Registrador de Área. Hemos actualizado 
algunos listados de puestos de servicio, pero no he  
trabajado en los listados de grupos ni me he puesto en 
contacto con los grupos que no tienen un RSG o cuyo 
RSG está inactivo. ¡Espero con interés el resto del  
panel! 
 
D40, Carrie J. MCD: Lamento no poder asistir este fin 
de semana, pero me alegra celebrar un hito familiar. 
Gracias, Matthew, por tu servicio, y espero con interés 
tu informe. Uno de los temas que tratamos en nuestra 
reunión de mayo fue el acuerdo de apoyar que los  
Representantes de Servicio General (RSG) reciban  
información por correo electrónico directamente desde 
el Área, y que valdría la pena considerar la creación de 
un Coordinador de Comunicación para ayudar a  
nuestros servidores públicos a comunicarse de manera  
efectiva, oportuna, traducida y anónima. También me 
honra formar parte del comité de Tecnología y ser su 
administradora web. Tenemos algunos proyectos  
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AINC SERVIDORES DE CONFIANZA 

Delegado  . ………………...delegate@cnia.org 

Alt-Delegado  .. ………...alt-delegate@cnia.org 

Coordinadora………………...chair@cnia.org 

Coordinadora Alt…... ...…....alt-chair@cnia.org 

Tesorero.. .. …………….....treasurer@cnia.org 

Secretario……………….secretary@cnia.org 

Registrardora.…...…...….registrar@cnia.org 

Cord.Archivos…………....archives@cnia.org 

Alt-Archivos  . …………..alt-archives@cnia.org 

Uniendo las Orilllas…….….….. .. btg@cnia.org 

Grapevine/LV.......grapevine-lavina@cnia.org 

Literatura………. ……….. .. literature@cnia.org 

Traducciones... . ...writtentranslation@cnia.org 

Technologia ……..…....….......tech@cnia.org 

A/V Technico  . .………………avtech@cnia.org 

Sitio.Web…….……......webmaster@cnia.org 

Finanzas…….……….…….finance@cnia.org 

Accesibilidadeas....accessibilities@cnia.org   

Pac.Reg..Custodio.prtrustee@centurylink.net 

AINC Sitio Web…………………….….cnia.org 

Minutos de la Asamblea Post-Conferencia del 2025 (No aprobados) & Informacion de Contactos 

D41, John B. MCD: Con un solo Representante de 
Servicio General (RSG) representando a un grupo en el 
Distrito 41, la actividad en este distrito es muy escasa. 
Continúo intentando conectar con los grupos que  
celebran reuniones de negocios en el Distrito 41 con la 
esperanza de fortalecer la red de RSG dentro del  
distrito. Esto ha resultado difícil. Sin embargo, he  
encontrado contactos en dos de esos grupos. Uno de 
ellos me ha indicado que sí cuenta con un RSG, pero 
no he podido contactar con esa persona. Le he  
propuesto al único RSG activo en el Distrito 41 que  
revisemos las directrices del Distrito 21, las cuales  
fueron desarrolladas y compartidas conmigo. Asisto a 
las reuniones de negocios de la Asociación Intergrupal 
del Área Metropolitana de Fresno y he tenido cierto  
éxito al encontrar contactos dentro de los grupos del 
distrito allí presentes. 
 
D42, Bill L DCM: Reunión celebrada el lunes 5/12.  
Trece representantes de servicio general y oficiales 
estuvieron presentes, representando a los distritos 42 y 
43. Se discutieron los próximos eventos en el área de 
Fresno, el Día de la Unidad de Sierra, la reunión  
mensual de oradores y el picnic intergrupal. También 
se habló de la asistencia a la Post-Conferencia. En  
servicio: Bill L. 
 
D47, Michael C. MCD: El Distrito 47 va muy bien. Nos 
reunimos el primer martes de cada mes, en formato 
híbrido. Necesitamos un MCD alterno y un registrador. 
Lamentablemente, no podré asistir a la asamblea  
posterior a la conferencia este fin de semana. Espero 
que todos tengan una excelente asamblea. 
 
D53, Héctor H. MCD: El distrito cuenta con 32 grupos 
activos y 22 representantes de servicio general (RSG). 
Nos reunimos todos los viernes de 7 a 9 p. m., visita-
mos a los grupos todos los jueves y el Distrito 53  
celebra su 32.º aniversario. El Círculo de la Unidad  
incluye a todos los oficiales y el coordinador asignado 
está invitado al Comité de Archivos del Distrito 53, cuya 
sede está abierta los días 2 y 4.el Domingo  
 
D54, Ismael M. MCD: Hola a todos, soy Ismael y soy 
alcohólico. El Distrito n.° 54 cuenta con 16 grupos  
activos. Seis grupos no tienen un Representante de 
Servicio General (RSG). Diez grupos sí tienen un RSG. 
En el distrito, tenemos reuniones de servicio el primer y 
el tercer jueves de cada mes, de 7 p. m. a 9 p. m. 

D55, Simón S. MCD: El Distrito 55 continúa  
reuniéndose los tres primeros miércoles de cada mes. 
Comenzamos con 13 representantes de servicio de 
estudio; ahora solo nos quedan 7. El primer miércoles 
se presentan los informes, el segundo miércoles se  
revisa el Manual de Servicio de Estudio y el tercer  
miércoles se tratan temas específicos. 

D56, Fidel F. MCD: Hola, el Distrito 56 cuenta con 11 
RSG más un nuevo grupo en la ciudad de Manteca  
llamado "Amor y Servicio". El comité de La Viña está 
trabajando muy bien este mes; han conseguido  
alrededor de 30 inscripciones. Además, el foro y la  

información al público están trabajando arduamente las 
24 horas. 

D57, Martin R. ALT-MCD: El Distrito 57 cuenta con 
once grupos presenciales y dos grupos en línea; ocho 
representantes de servicio al cliente asistieron a esta 
reunión. motivado Además de asistir a la Pre-
Conferencia los días 17 y 18 de mayo en Nevada City, 
comenzaron a planificar el cuarto aniversario del  
Distrito. Todos los RSG acordaron que los gastos del 
aniversario serían cubiertos por todos los grupos. En la 
próxima reunión de estudio esperamos la visita del  
comité a hospitales e instituciones con mucha  
información. Gracias por permitirme servir. 
 
Cesta de preguntas: Oficiales y coordinadores  
asignados.  

La asamblea Post-Conferencia finalizó al mediodía 
el Domingo. 
 
Con amor y servicio, 
 
José U. 

Secretario de actas/Editor de acentos 
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