
RINCÓN DE LA COORDINADORA

¡Feliz junio! 

Ya estamos a la mitad del primer año del panel, y qué experiencia de aprendizaje ha sido
hasta ahora. Ha sido una alegría ver a los demás entusiasmarse con sus puestos de
servicio y hacer preguntas.

Con la 76th Conferencia de Servicious Generales (CSG) detrás de nosotros, muchos
miembros ya están pensando en el próximo año. Aquellos interesados en presentar un
Artículo de Agenda Propuesto (AAP) pueden encontrar más información en
www.aa.org/proposed-agenda-item-information. La fecha límite para las presentaciones
es el 30 de septiembre para su consideración en la agenda número 77 del CSG en 2027.
En la JCA de este mes, discutiremos varios AAP que han venido de grupos y distritos. 

Tenemos algunos JCA más antes de nuestra próxima Asamblea y muchos asuntos del
área para discutir. Si eres un GSR, mantente cerca de tu MCD y de las reuniones de tu
distrito. Si eres un miembro que lee esto, ¡mantente cerca de tu RSG!

Dato curioso del mes: ¡La planificación de la conferencia comienza antes de lo que
piensas! Debido a que los AAP vencen el 30 de septiembre y nuestra próxima Asamblea
no es hasta octubre, algunas ideas pueden ser más adecuadas para la consideración del
Área para un futuro ciclo de Conferencia. Pero no lo olvides: los AAP pueden ser
presentados por distritos, grupos o individuos, no solo por áreas.

En servicio,

Emily L.
Coordinadora ANIC
Panel 76–77 (2026–2027)
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Junta de Comitéde Área de Marzo 21, del 2026
Ubicación: 910 Sacramento Ave., West Sacramento, CA 95605 
Hybrido: Zoom Reunion ID: 982 1637 5307; Contraseña: 244723 

AGENDA JCA

10 AM  Llama a orden 
Introducciones (Delegados anteriores, Invitados)
Anuncios
Aprobar las actas - JCA de marzo
7th tradición

10:15 AM Informes de asambleas y enlaces
Informes de asamblea (Post Conferencia D53, Mini PRAASA D17, Asamblea de Invierno D22,
Pre Conferencia D29)
Reportes de Enlaces (Oficinas Centrales/Intergroupos, Foro, Conferencia de Mujeres
Hispanas, H&I, NCCAA, YPAA)

10:45 AM Informes de Oficiales y Coordinadores Apuntados
Archivos, Archivos Alternativo, Tecnología AV, Uniendo las Orillas, La Viña, Literatura,
Technología, Traduccion escrito 
Delegada Alternativa, Coordinador, Coordinador Alternativo, Tesorero, Secretaría,
Registradora

11:15 AM Discusión
Artículo de Agenda Propuesto (AAP) 
DCM Sharing Session - 76th GSC
(Time Permitting) 2027 Assembly trial year, Archives lease ending December 2027,
BTG/Accessibilities/PI CPC funding to NCCAA

12:30 PM Almuerzo

1:30 PM Informe del delegado
2:30 PM Informes del MCD
3:30 PM ¿Qué Tienes En Mente?

4PM Cierra
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Resumen del 1 de Enero al 31 de mayo

31-May-26
Spending 
Plan 2026

% of 
budget

GANANCIA/INGRESOS
4010 Contribuciones de Grupos 26,341 66,000$         40%
4020 Séptima Tradición 2,330 2,800$           83%
4050 Contribuciones - Otros 55 1,370$           4%
     Total 4000 Contribuciones 28,726 70,170$         41%
 5160 Ingresos de Asamblea (Neto) 11,000 800$              1375%
 5490 Ingresos Varios Obtenidos 4,160 1,500$           277%
 5310 Ahorro de Intereses/Corto Plazo 0  $-  
     Total 5000 Ingresos Rbtenidos 15,160 1$                  1516015%
GANANCIA/INGRESOS TOTALES 43,886 70,171$         63%

GASTOS/GASTOS
7620 Delegado 1,643 4,238$           39%
7640 Alt. Delegado 3,295 3,437$           96%
7660 Coordinador 1,997 3,408$           59%
7680 Alt. Coordinador 1,523 3,457$           44%
7700 Secretaria 2,562 4,693$           55%
7720 Tesorera 2,582 4,198$           62%
7740 Registradora 2,040 2,597$           79%
     Total 7600-7700 Gastos de Oficiales 15,642 26,028$         60%
7820 Coord. de Literatura 1,171 1,157$           101%
7840 Coord. de Grapevine/La Viña 291 2,285$           13%
7860 Coord. Uniendo las Orillas 1,674 2,268$           74%
7900 Coord. de Archivos 277 1,378$           20%
7920 Alt. Coord. de Archivos 457 2,097$           22%
7930 Gerente de Tecn./Equipo AV 106 1,901$           6%
7940 Coord. de Traducción Oral 475  $-  0%
7950 Coord. de Traducción Escrita 294 1,474$           0%
7960 Coord. de Tecn. Servicios 111 2,989$           4%
7980 Coord. de Accesibilidad 1,584 1,586$           100%

     Total 7800-7950 Gastos de Toto Coord. 6,440 17,136$         38%
Tota l7970 Traducc. al Español ACM 2,613 3,000$           87%
Total 7981 Traducc. al Español Ensambles 412 5,000$           8%
Total 7990 Interpret. ASL Ensambles 0 1,000$           0%
Total 7982&7984 Span. Traducc. Kilomet. 384 600$              64%
     Total 7970-90 Traduc. & Interpr. 3,409 4,600$           74%
Total 8000 Asambleas & Huéspedes 10,760 800$              1345%
Total 8070 Otros gastos de eventos 137 1,100$           12%
Total 8100 Acentos, GV/LV, Literatura 2,541 1,000$           254%
Total 8200 Seguro de Resp., Alquiler y Miscel. 2,376 13,420$         18%
Total 8300 Sitio Web 159 500$              32%
Total 8400 Gastos de Enlace 0 2,400$           0%
Total 8500 Otros Varios. Gastos 0 2,050$           0%
  Subtotal 8540 Conferencia de Servicios Generales 5,000 5,000$           100%
Total 8600 Impuestos y Tasas 579 865$              67%
Total 9000 Tecnología y Equipamiento 4,332 1,300$           333%
     Total 8000-9000 Otros Gastos 25,884 31,635$         82%
GASTOS/GASTOS TOTALES 51,375 77,473$         66%

INGRESOS/INGRESOS NETOS -7,489

Literatura: ingresos=$275.99 gastos=$1195.90 (920)$             

Grapevine: ingresos = $376.00, gastos = $1034.52 (659)$             

CUENTAS BANCARIAS
Saldo de Cuenta Corriente 4,121
Saldo de la Cuenta de Reserva Prud. 15,004
Fondo de Res. Prepago (Hundiendo) 1,098

     Saldo Total de la Cuenta 20,223



Minutos de la JCA de Marzo del 2026 (No aprobados)
El JCA de marzo se llevó a cabo el sábado 21 de marzo. El JCA fue llamado al orden por
ANIC Coordinadora Emily a las 10 de la mañana.
 
Introducciones: Delegados anteriores, invitados, y visitantes fueron presentados.
 
6 de junio: Día de diversión para los recién llegados en el White Pines Park, en Arnold. Evento gratuito. Juegos, barbacoa y
orador. El folleto se encuentra en el calendario de la ANIC.
Teresa, D21: El 28 de marzo tenemos un día de la Unidad en Auburn. Sesión de trabajo sobre el “Libro Grande” en lenguaje claro.
Terri, D29: Taller sobre los puntos de la agenda el 28 de marzo; el folleto estará sobre la mesa.
Chris D49: Celebraremos el Día de la Unidad el 25 de abril en Hanford. Holly será nuestra oradora principal. Tengo un folleto
que puedo enviarte.
 
Consideración de las Actas: Propuesto por Evan y secundado por Curtis con
sustancial unanimidad. La moción es aprobada.
 
Informes de Asambleas:
 
Pre-Conferencia, Marie (D19): Por favor, revise TODOS los folletos previos a la conferencia por información incorrecta. Hay
varios errores en ellos. La primera es la dirección del Distrito 19. ¡El número del apartado postal es el 3422! Durante los últimos
meses, se han incluido en Acentos varias versiones de este folleto con información incorrecta. Pido disculpas por cualquier
confusión que esta situación haya causado. Nuestra próxima reunión del comité es el 25 de marzo. Estamos adelantados con
respecto a las directrices proporcionadas por nuestra Área.; en este momento, nuestra prioridad es la disponibilidad de
alojamientos para el programa "Back-to-Basics".
Post-Conferencia, Hector (D53): Tengo folletos sobre la mesa para el evento posterior a la conferencia. Todo está listo, incluida
la comida. La información sobre los hoteles se encuentra en el reverso. No hay descuentos en los hoteles, ya que las
graduaciones son en mayo.
Mini PRAASA, Robert (D17): Se han realizado los arreglos de alojamiento. José está ayudando con nuestra reunión y
planificación.
Winter Assembly, Curtis (D22): No hemos hecho nada. Tendremos más que informar en la próxima JCA.
 
Reportes de enlaces:
 
NCCAA, Sue B: Cada año se celebran dos conferencias. La próxima conferencia será en la primavera de 2026, en San Ramon, los
días 20, 21 y 22 de marzo de 2026 (en el San Ramon Marriott). Habrá reuniones maratón en inglés, español y Al-Anon, un baile,
excelentes oradores y mucho más. La próxima reunión del Comité Directivo de la NCCAA tendrá lugar el sábado 21 de marzo de
2026, a las 8:00 a. m., durante la Conferencia de Primavera. En esta reunión se llevarán a cabo las nominaciones y la elección
del Coordinador de la NCCAA. La próxima Reunión de Delegados de la NCCAA será el sábado 21 de marzo de 2026 (a la 1:00 p.
m.) durante la Conferencia de Primavera de la NCCAA en San Ramon. La Conferencia de Otoño 
de la NCCAA se celebrará en Fresno del 9 al 11 de octubre de 2026. Sacramento será la sede de la Conferencia de Otoño de la
NCCAA en el Hotel Wyndham los días 15, 16 y 17 de octubre de 2027.
Central Valley Intergroup, Beth: ¡Felices 24 horas! Pueden encontrar nuestro sitio web en cviaa.org. El Día de la Diversión
Familiar se celebrará en abril; el folleto está disponible en el sitio web del área, así como en nuestro propio sitio web.Nuestra
reunión del CVI se celebra el cuarto lunes de cada mes, con la participación de Al-Anon, el Distrito 36 y el Distrito 56. Estamos
evaluando volver a abrir 5 días a la semana, al menos de 3 a 4 horas diarias.
CCFAA, Wendy: Durante la reunión de la Junta Directiva de la CCFAA celebrada el 17 de marzo de 2026, se discusión sobre los
problemas que está experimentando la línea telefónica de AA de 24 horas, específicamente en lo referente a la desactualización
de las ubicaciones de las reuniones. Es posible que la causa de este inconveniente radique en los sitios web independientes de
las reuniones de distrito y en la forma en que dichos datos se reportan a la oficina central. Debido a esto, la CCFAA desea
comprender —a través de los comentarios de los distritos— qué motivó la decisión de sus respectivos distritos de publicar las
reuniones en sus propios sitios web, de manera independiente del Intergrupo de la CCFAA. ¿Qué factores contribuyeron a la
decisión y cuál fue el resultado previsto del cambio? Los distritos pueden enviar sus comentarios a
ccfaaassistantchair@aascaramento.org. Utilizaremos estos comentarios para trabajar conjuntamente con los distritos y
explorar soluciones. 
Foro, Hector: El domingo pasado hubo una reunión hispana. El Foro será el 13 de diciembre de 2026 en Gridley. Se busca a
alguien para diseñar el emblema. Se mostró el cartel del último Foro Hispano.

La Séptima Tradición recogida.

Informes Coordinadores Designado:

Archivos, Valerie: Asistí a la conferencia simulada y aprendí mucho. Establecí contacto con el Archivista del Área 06. Conocí a
miembros de la YPAA en el Spring Fling y estoy trabajando para preservar su historia. Estoy contactando a los Intergrupos de
nuestra Área. ¡Ya contamos con Wi-Fi! En enero tuvimos más visitantes que en todo el año anterior.



Minutos de la JCA de Marzo del 2026 (No aprobados)
Archivos Alternativos, Michael: El Archivo estaba abierto el sábado 7 de marzo. Entre las contribuciones recientes se incluyen:
material histórico de Melody (Delegada Anterior, Panel 60) y de Sandy M. y un CD con material histórico digital de la CCFAA, de
Al E. (archivista de la CCFAA) y Mike. Valerie, Mike L. y yo nos reunimos para analizar la implementación del acceso WiFi en la
sede del Archivo. Esto permitirá mejorar la labor de investigación, la gestión de registros digitales y el acceso para nuestros
visitantes. Se prevé que el servicio WiFi esté operativo para el mes de abril. COSTOS PROPUESTOS: Gasto único en hardware:
$160. Servicio mensual: $10/mes ($120/año). Costo inicial total: Aprox. $280 - $300. Costo anual recurrente: $120.
Técnico audiovisual, Ron: Tenemos una nueva Mesa de mezclas que está funcionando mucho mejor. Crucemos los dedos para
que Starlink siga funcionando.
Uniendo las Orillas (ULO), Valerie: Asistí a la reunión mensual del Distrito 40 y pude presentar Uniendo las Orillas. Estoy dando
seguimiento a mis contactos en la Cárcel del Condado de Sacramento y RCCC para programar presentaciones. Se ha iniciado la
comunicación con el Área 06 para recabar sugerencias y fortalecer los esfuerzos de servicio. Se celebró la primera reunión
mensual de Uniendo las Orillas, con la asistencia de cuatro miembros. Se recibieron siete tarjetas azules de otras áreas y se
distribuyeron a los distritos. Se extendió una invitación para participar en la reunión local de Hospitales e Instituciones del Área
42, con el fin de ofrecer una presentación sobre Uniendo las Orillas. Se está trabajando en el desarrollo de un posible taller en
la zona para aumentar la participación y el apoyo de los voluntarios.
Tech Chair, Doug: Tengo que retirarme. Nos conectamos a Internet por cable en lugar de usar Wi-Fi. Estamos trabajando en
cambios a los formularios en línea, y estarán en español. Seguiré presente y asistiré a la Preconferencia.
Grapevine, Christina: Las ventas de AA Grapevine y La Viña en la Asamblea de Invierno totalizaron $544, y se está preparando
un pedido de libros para la Asamblea Preconferencia (por ejemplo “El lenguaje del corazón” en español es en demanda). Asistí a
la Mesa Redonda de Grapevine/La Viña en la PRAASA, donde discutimos la financiación de las revistas y sus actividades
relacionadas. ¡Nuestra Coordinadora, Emily L., apareció recientemente en el podcast “Half-Hour Variety Hour” de AA
Grapevine! AAGV también tiene un podcast semanal de “reunión abierta” los miércoles a las 9:00 a. m., hora del Pacífico. Los
talleres sobre temas de la agenda se encuentran a pleno rendimiento, y los temas relacionados con Grapevine —en particular el
punto referente a la posibilidad de aceptar contribuciones para AAGV, Inc.— están registrando una gran demanda para
presentaciones. He sido invitado a presidir una mesa en el Día de la Unidad de la Auburn Fellowship el 28 de marzo, y espero
estar disponible para impartir talleres locales de “Escribir para Grapevine/La Viña” después de la Asamblea
Preconferencia.También he comenzado a trabajar para ofrecer reuniones periódicas de representantes de Grapevine/La Viña,
las cuales deberían comenzar más adelante en la primavera de 2026.
Literature, Carrie: Hice mi primer pedido de literatura para estar listo para la Asamblea Pre-Conferencia. Espero digitalizar
nuestro inventario en Square y agilizar un poco el proceso de ventas. Me gustaría preparar paneles de exhibición que muestren
los expositores de literatura de grupos en el Área. Así que, pónganlos a punto y envíenme por correo electrónico fotos de los
expositores de literatura de su grupo a literature@cnia.org. Algo a tener en cuenta al buscar información relacionada con
Alcohólicos Anónimos en Box 459, invierno de 2026: El sitio web oficial de Servicios Mundiales de Alcohólicos Anónimos es
https://www.aa.org. Algunos sitios web pueden utilizar una redacción similar o terminaciones diferentes (como “.com” en lugar
de “.org”), o incluir palabras o caracteres adicionales. Tomarse un momento para fijarse en la dirección exacta puede ayudarle a
determinar si un sitio es un recurso de A.A.
Written Translation, Leah: Por favor, envíeme un correo electrónico a writtentranslation@cnia.org con las solicitudes para
traducir correos electrónicos, folletos y similares.
Accessibilities, Christine: Nos reunimos el tercer miércoles del mes por Zoom, de 6:30 a 7:30. Estamos abordando las
necesidades de accesibilidad para futuras asambleas. En la próxima asamblea, aquellos con necesidades de movilidad tendrán
la oportunidad de ponerse primero en la fila para la cena. Muchos participantes comentaron sobre el ruidoso cencerro del
Distrito 20. No estamos aquí para vigilar ni para pedir que eso cese. En su lugar, proporcionaremos tapones para los oídos a las
mesas circundantes y nos aseguraremos de que cualquier persona que pueda verse afectada por la campana se siente más
alejada de ella. Contacté al comité técnico a través del formulario de solicitudes técnicas para consultar sobre la posibilidad de
que las pantallas de Zoom muestren subtítulos para las personas con necesidades auditivas. Lo hemos probado en nuestra
reunión mensual por Zoom, y funciona bien y traduce la voz a texto con claridad. Si su distrito tiene inquietudes o preguntas
sobre accesibilidad, por favor contáctame en accessibilies@cnia.org y visite la mesa en la asamblea pre-conferencia.

Informes de Oficiales:

Registradora, Debbie: Aprecio a todos ustedes que han adoptado los nuevos formularios de registro en línea. El Comité de
Tecnología está trabajando conmigo para actualizar algunos de los formularios, así como para establecer una mejor práctica
para el desarrollo de una plantilla en español. Al enviar su solicitud, por favor recuerde ingresar el ID de Grupo (y no el antiguo
Número de Servicio FNV) para evitar retrasos en el procesamiento de sus solicitudes de registro. Puede encontrar el ID del
grupo en nuestra página de búsqueda de grupos en cnia.org/cnia-area-07/districts/group-number-lookup.
Tesorero, Drew: El pasado lunes por la noche, me reuní con el nuevo Comité de Finanzas del Panel 76 y elegimos a Laura U.
(Distrito 34) como Coordinadora de Finanzas. Gracias también a Terri (Distrito 29), Fernando R (Distrito 56) y Matthew L
(Delegado Anterior). Debido a la intensa agenda de la Asamblea y de PRASSA durante los primeros meses de cada año, la
cuenta corriente del Área se encuentra actualmente por debajo de los $5.000. Anticipo contribuciones grupales decentes al
final del trimestre. Nuestra cuenta de Reserva Prudente se mantiene intacta en $15.000, el Fondo de Amortización asciende a
$1.000 y el saldo de la tarjeta de crédito es de $0. Fondo de Reserva al 30 de septiembre de 2025, los activos del Fondo de
Reserva totalizaban $12,078 millones, compuestos por efectivo y certificados de depósito. Una vez deducido el pasivo por
suscripciones incumplidas de Grapevine, por un monto de $540.000, el saldo del Fondo de Reserva ascendía a $11,538
millones. Con base en los presupuestos de gastos de OSG, Grapevine y La Viña (un total de $22,330 millones), el saldo del
fondo de reserva equivale a 6.2 meses de gastos operativos. Tenga en cuenta que el cálculo se ve influido por igual tanto por el
monto del saldo del Fondo de Reserva como por el nivel de los gastos de la OSG, Grapevine y La Viña.



Minutos de la JCA de Marzo del 2026 (No aprobados)
Secretaria de Actas, Raechyl: Un recordatorio sobre las actas y su proceso de aprobación: de ACM a ACM y de Asamblea a
Asamblea. El mes pasado tuvimos algunos contratiempos y las actas no se distribuyeron con la antelación que habíamos
planeado. ¡Vamos a intentarlo de nuevo con las actas de marzo! No olviden enviarme sus informes a más tardar a las 8:00 p.m.
de la noche anterior a la ACM o a la Asamblea.
Coordinador Alternativo, Jose: He estado programando escuelas para GSR. Gracias por enviarme a PRAASA.
Coordinadora, Emily: El Área celebrará una sesión de intercambio sobre PRAASA el 27 de marzo, dirigida tanto a quienes
asistieron como a quienes no pudieron hacerlo. Durante PRAASA escuchamos mucho acerca de la Aplicación de Servicio General
creada en la CNCA; actualmente estoy explorando la manera de integrar a nuestra Área y a nuestros Distritos en ella.
Delegada Alternativa, Holly: No estoy aquí porque soy representante Área 07 a la NCCAA en San Ramón. He estado asistiendo a
talleres sobre los temas de la agenda en toda nuestra área junto con el delegado, y espero con gran interés nuestra asamblea
pre-conferencia, que tendrá lugar dentro de pocas semanas. Espero con interés escuchar los informes de los grupos sobre los
puntos de la agenda, así como la conciencia de grupo general de nuestra área respecto a los asuntos que afectan a Alcohólicos
Anónimos. Reunión mensual de IP/CCP.
 
Reporte Delegado, Claudio B.: https://cnia.org/delegates-page/ 
 
Surgieron preguntas sobre sentarse a la mesa con Claudio para que los RSG transmitieran la conciencia de sus grupos respecto a
los puntos del orden del día. Claudio dijo que la única opción será sentarse a una mesa con él, y que habrá dos micrófonos: uno
para el RSG y otro para Claudio.
 
Reportes MCDs:
 
D11, Christine: El número de RSGs que asisten a la reunión mensual del Distrito 11 continúa en aumento. Recientemente,
cambiamos de una cuenta de Zoom de pago a la aplicación Google Meet, proporcionada al MCD, para la parte híbrida de nuestra
reunión mensual. Estamos trabajando con el Distrito 09 para copatrocinar un taller sobre temas de la agenda, que se llevará a
cabo de 12:00 a 2:30 p. m. el 29 de marzo, con Claudio. La ubicación ha cambiado al New Life Recovery Center, situado en 1205
Placer St, Redding, CA. El Distrito proporcionó fondos a REDYPAA para patrocinar a un recién llegado que asistirá a ACYPAA.
D17, Robert: Claudio presentó algunos puntos del orden del día y habló sobre la próxima Conferencia de Servicios Generales. En
esa reunión también elegimos a un MCD Alternativo, y la participación de los RSGs parece estar en aumento. Uno de nuestros
grupos en el Distrito está enfrentando un problema grave con un miembro conflictivo; se pusieron en contacto con nosotros
para solicitar asesoramiento. A su vez, contacté a nuestra Coordinadora de Área para obtener una segunda opinión sobre la
solidez del consejo que se estaba ofreciendo, así como sobre su apego a las Tradiciones y los Conceptos. Al principio las cosas
parecieron calmarse, pero ahora la situación ha escalado. Adjunto a mi informe una comunicación del RSG del grupo en cuestión.
D19, Marie: Este ha sido un mes sumamente ajetreado, comenzando con nuestro taller sobre temas de la agenda el 7 de marzo.
Nuestra Coordinador del comité de IP/CCP celebró su primera reunión de comité. También llevamos a cabo un taller de
reconocimiento para H&I, en el que conseguimos muchos nuevos voluntarios. Nuestra nueva página web del Distrito ya está
disponible en línea. He cubierto el puesto de representante ante la ULO. Recientemente, el comité de IP/CCP facilitó una
presentación en el Departamento de Libertad Condicional del Condado de Sutter. Estaré buscando materiales informativos y
educativos para un taller sobre seguridad, ya que esta se ha convertido en una necesidad evidente en nuestro Distrito.
D20, Philip: Seguimos en busca de un presidente de Accesibilidad. Los oficiales del distrito han comenzado a realizar breves
reuniones de seguimiento los martes, después de nuestra reunión de distrito. La Noche Temática: Bailando a través de las
décadas se llevará a cabo el 18 de abril. Asistan tal como son a Gold Vibe Kombuchary, 12615 Charles Dr., Grass Valley, CA 95945.
Pueden encontrar el folleto en nuestro sitio web: https://dist20aa.org/. Un sincero agradecimiento al personal del Área y a los
Distritos 21 y 22 por el extraordinario taller sobre puntos de la agenda realizado el 8 de marzo. Por último, el Distrito 20 goza de
una sólida situación financiera. Estamos buscando ideas para talleres y eventos de AA que sean divertidos y enriquecedores. Por
favor, envíenme sus sugerencias.
D21, Theresa: El Distrito 21 co-organizó, en colaboración con los Distritos 20 y 22, un Taller sobre Temas de la Agenda el 8 de
marzo en el Rocklin Fellowship. Tuvimos el placer de dar la bienvenida a más de 65 miembros asistentes. Nuestros RSGs
mostraron un entusiasmo extraordinario al presentar diez temas de la agenda y contribuir a una sesión sumamente interactiva y
productiva.
D22, Curtis: Estamos muy agradecidos con los Distritos 20 y 21 por co-organizar, junto con el D22, el taller sobre los puntos de la
Agenda que tuvo lugar el domingo 8 de marzo en Rocklin Fellowship. El D22 celebró su reunión ordinaria el miércoles siguiente, y
nos sentimos preparados para que los RSG de nuestro distrito representen la conciencia de sus grupos en la asamblea pre-
conferencia.
D24, Joey: El D24 celebró su tercera reunión de distrito el segundo miércoles del mes, el 11 de marzo de 1936. Contamos con la
presencia de 17 Servidores de Confianza, incluidos los enlaces de H&I, CCF, LV y IP/CCP. Aún necesitamos un enlace de ULO y
otro de Archivos. Nuestras finanzas gozan de buena salud y estamos conversando sobre la formación de un comité de finanzas
para elaborar los planes de gastos futuros. Asistí a la PRAASA; ¡gracias, D24! Conocí a Jena C., MCD del Distrito 5 de Oregón, y a
otras personas en las mesas redondas. Jena me envió unos archivos maravillosos para los RSGs. Nuestro distrito ya está
sintiendo la intensidad de la etapa previa a la Conferencia y se está preparando para organizar, junto con los distritos D25, D27 y
D29, un taller sobre la agenda el sábado 28 de marzo de 2026.
D25, Jerry: Tuvimos una excelente reunión de comida compartida para nuestro encuentro de marzo. Claudio se unió a nosotros y
discutimos los puntos del orden del día, así como la manera de llevarlos a nuestros grupos y traer la conciencia de grupo de
regreso a la pre-conferencia. Nuestros RSGs aprendieron mucho. La tesorería se encuentra en buen estado. Después de la
asamblea pre-conferencia, queremos comenzar a visitar a algunos de los grupos inactivos del distrito.
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D27, Gina: En primer lugar, quiero expresar lo increíblemente agradecido que estoy por el apoyo que me permitió asistir a
PRASSA y experimentar el amor del Servicio General en toda su plenitud. Nuestro distrito celebró recientemente un
encuentro de presentación el pasado 22 de febrero en Orangevale, California, al que asistieron 15 personas.Disfrutamos de
unos nachos y arroz increíbles mientras nos reuníamos con un propósito común: brindar a los RSGs la oportunidad de
conectar, conocerse entre sí y plantear sus dudas. También abordamos los próximos puntos de la agenda y pudimos entregar
tres Manuales de Servicio a los RSGs que los necesitaban. Tenemos muchas ganas de colaborar con los Distritos 24, 25 y 29 el
28 de marzo, de 2:00 a 4:00 p. m., en la Stanford Settlement House. Por favor, acompáñennos: ¡habrá una barra de tacos para
todos! La mayoría de los puestos de servicio ya están cubiertos, y confiamos en que el Poder Superior traerá a la persona
ideal para el área de Archivos en el momento oportuno.
D29, Terri:He asistido a dos de los talleres sobre temas de la agenda y espero con interés el taller de Sacramento, organizado
por los cuatro distritos de Sacramento, que se celebrará el 28 de marzo en el Stanford Settlement. Hemos tenido dos GSR
que se incorporaron tardíamente, y estoy tratando de ponerlos al día con el proceso de los temas de la agenda. Esperamos
con interés la visita de Valerie, la enlace de área para Uniendo las Orillas, en nuestra próxima reunión de distrito. Agradezco
que el distrito haya podido enviarme a la PRAASA. Admito que me mostré escéptico debido a los costos que esto
representaba para nuestro pequeño distrito; sin embargo, aprendí muchísimo y podré informar a nuestro distrito por qué
este evento es importante: no solo para un MCD, sino también en lo que respecta a cumplir nuestro propósito primordial en
todos los niveles del triángulo y a desarrollar un liderazgo de confianza para el futuro de AA.
D30, Tony: El MCD asistió a PRAASA en Hawái y moderó el panel titulado “¿Qué tienes en mente?”. El Distrito 30 votó en
contra de otorgar derechos de voto a los delegados anteriores en las asambleas. Se formó un comité para el Taller de
Secretarios de Grupo, con un presidente designado y tres miembros encargados de su organización y administración; la
fecha y el lugar están por definirse. Se constituyó el comité ULO, con un nuevo presidente designado y dos miembros
adicionales. El presidente del comité del evento Día Familiar para Recién Llegados presentó una actualización sobre la
actividad programada para el 6 de junio; la información del evento ya ha sido compartida en el calendario de eventos de
ANIC 07. El boletín mensual del Distrito 30 retomará su publicación próximamente.
D33, Cathy: Celebramos nuestra reunión mensual de negocios el pasado lunes, con una asistencia de 16 personas. Nuestro
Distrito se complace en dar la bienvenida al Delegado de Área Claudio, quien nos presentará su Taller sobre la Agenda el
domingo 22 de marzo, de 12:30 a 2:30 p. m., en nuestro Sonora Alano Club. La mayoría de los cargos del distrito ya han sido
cubiertos; sin embargo, el puesto de responsable de archivos se encuentra actualmente vacante. El Taller del lunes 4 de
marzo incluirá una presentación sobre los archivos del Distrito a cargo de nuestro archivista saliente, seguida de una sesión
de preguntas y respuestas.
D34, Laura: Estamos poniendo en marcha un comité de accesibilidad para evaluar lo que tenemos actualmente en nuestra
área y lo que necesitamos; posteriormente, podremos entregar una lista a CVI. De este modo, podremos designar a un
presidente conforme a nuestras directrices durante la revisión de las mismas. Tuvimos una reunión maravillosa para definir
los puntos de la agenda junto con los Distritos 36 y 37. Gracias, Distrito 37.
D36, Nancy: Asistí a un taller sobre los puntos de la agenda en Porter Group, en Stockton. Nuestro distrito se reúne mañana y
debatirá sobre la Asamblea PreConferencia y el Día de la Unidad, que tendrán lugar en septiembre.
D37, Evan: Coadministramos un taller sobre temas de la agenda junto con los Distritos 34 y 36 el sábado 14 de marzo.
Incluyendo a los presentadores, hubo 26 personas presentes en el lugar y otras 9 a través de Zoom. En nuestra reunión
mensual de Distrito celebrada en febrero, conversamos sobre cómo mejorar la experiencia de los asistentes en la Asamblea
de Área. Organizamos los comentarios en torno a dos temas comunes: la comunicación y la eficiencia. Finalizamos una carta
en la que enumeramos nuestras observaciones y se la enviamos por correo electrónico a Emily y a Jose. Emily ha compartido
la carta con los Oficiales de Área. Si desea recibir una copia de la carta, por favor envíeme un correo electrónico a:
District37cniaa@gmail.com. Uno de nuestros RSGs presentó una lista de verificación de los Doce Pasos para que la
consideremos. Los demás RSGs llevarán esta lista a sus grupos para determinar si existe apoyo para desarrollarla como
literatura aprobada por la Conferencia. Por el momento, esto es solo un aviso informativo.
D40, Paul: Distrito 40 celebró su reunión ordinaria el 1 de marzo. Tuvimos una excelente presentación a cargo de la
presidenta de nuestro comité de área de Uniendo las Orillas, y, como resultado, uno de nuestros RSGs se ofreció
voluntariamente para desempeñarse como coordinador local. Copatrocinamos una sesión sobre temas de agenda junto con
los distritos 41, 42 y 47. Claudio, Holly, Debbie y Carrie realizaron presentaciones sobre una gran variedad de temas; Claudio,
en particular, abordó el tema de CCP. El Distrito se muestra entusiasmado ante la perspectiva de copatrocinar un Día de la
Unidad en septiembre, conjuntamente con el Distrito 53. La Coordinadora Designada de literatura de nuestra Área, Carrie,
creó una obra artística realmente fantástica para el proyecto propuesto del Edredón del Área.
D47, Michael: Participamos en el taller sobre los puntos de la agenda el domingo 15 de marzo, en coordinación con los
Distritos 40, 41, 42 y 43, para escuchar y debatir dichos puntos. Esperamos asistir a la próxima asamblea, que se celebrará
del 18 al 19 de abril en Yuba City. Aún necesitamos cubrir los cargos de MCD Alterno, Registrador y Enlace.
D49, Chris: Celebraremos nuestro Día de la Unidad el 25 de abril de 2026. Hemos estado visitando a los grupos de nuestro
distrito en un esfuerzo por lograr una mayor participación y, de hecho, hemos conseguido tres nuevos RSGs provenientes de
grupos que llevaban algún tiempo sin contar con uno.
D56, Fernando: Celebramos nuestra reunión el 19 de marzo y nos centramos en los puntos del agenda. También tuvimos el
placer de dar la bienvenida a un nuevo RSG proveniente de un grupo de Gustine. Los RSGs esperan con entusiasmo la pre-
conferencia que tendrá lugar en abril.
D57, Martin: Tuvimos una junta de trabajo. Siete RSGs presente y también comites auxiliares. Tenemos dos juntas al mes - una
trabajo y una de estudio el Distrito sigue haciendo visitas a los grupos. Estamos tomando una cuenta de los grupos que su
RSG no está asistiendo al distrito. 
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Negocio anterior:
 
RSG fondo de becas:
 
Modificar el Plan de Gastos de 2027 para incluir un fondo de asistencia financiera/becas. Este fondo estaría destinado a los
Miembros del Comité de Distrito (MCDs) y a los Representantes de Servicios Generales (RSGs) que, de otro modo, no podrían
asistir a las Asambleas de Área. Evaluando cada caso de manera individual —según lo determine el Comité de Finanzas—, el
fondo podría cubrir hasta el 50% de los gastos de asistencia. Este fondo permitiría que los distritos o grupos con dificultades
financieras dentro del CNIA 07 —los cuales, de no ser por esta ayuda, no podrían asistir a estas importantes reuniones— logren
una mejor representación e inclusión. El monto propuesto para este fondo es de $3,000, y las normas y directrices
correspondientes serán establecidas por el Comité de Finanzas del CNIA.
Presentado respetuosamente por:
Curtis D., MCD del D22, en nombre de Destiny G., Coordinadora del ULO del D22.
 
Moción secundada por Paul, Distrito 40.
 
Discusión sobre la moción:
 
• Se requiere aclaración: Los miembros solicitaron una definición clara de lo que incluye el “50 % de los gastos” (hotel,
inscripción, comidas, transporte, etc.).
• Impacto financiero: El Área opera actualmente con un déficit proyectado. Los miembros cuestionaron si el costo adicional
(aprox. $3,000) es sostenible y cómo encaja en el plan de gastos.
• Criterios de elegibilidad: Los participantes solicitaron una definición de los distritos o grupos “con dificultades financieras” y
preguntaron cómo se determinaría la elegibilidad.
• Equidad y participación: Algunos señalaron que los distritos remotos o con desventajas financieras podrían beneficiarse,
mientras que otros sugirieron Zoom como una alternativa de menor costo.
•Moción no lista: Muchos consideraron que se requiere más información —criterios, proceso, detalles financieros y si los
distritos que reciben apoyo también realizan contribuciones al Área.
• Opiniones divididas: Algunos apoyaron la idea de mejorar la participación; otros se mostraron preocupados por el aumento
del déficit o prefirieron soluciones a nivel de distrito.
• Consideraciones adicionales: Se plantearon interrogantes sobre si los fondos de PRAASA podrían ajustarse y si algún MCD o
RSG ha solicitado asistencia financiera.
 
Sometimos a votación si estábamos listos para votar. 2/3 votaron que no estábamos listos. Se pospone hasta la JCA de junio.
 
Negocios nuevos: Nada
 
Nuestra webmaster, Leshanta, dio una presentación sobre nuestro sitio web CNIA.org.
 
Varias personas compartieron su experiencia en PRAASA, en Hawái.
 
Moción de cierre presentada por Curtis. Moción aprobada.
 
El JCA cerrado a las 3:06 pm con la declaración de responsabilidad.
 
En amor y servicio,
Raechyl L.
Secretaria de actas/Editora de los acentos
AINC Área 07, Panel 76




